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СИЛАБУС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

МЕДИЧНА ПСИХОЛОГІЯ 
Спеціальність:  222 «Медицина» 

Освітньо-професійна програма: Медицина  

Код компонента в освітній програмі: ОК 30 

Рівень вищої освіти: другий (магістерський) 

Форма здобуття освіти: очна (денна) 

Рік навчання: 3 

Семестр(и): 5(осінній) або 6 (весняний) 

Тип освітнього компонента: вибірковий 

Навчальний рік: 2026-2027 

Обсяг: 3 кредити ECTS (90 год.) 

Навчальні заняття: лекції, практичні 

заняття 

Підсумковий контроль: залік 

Пререквізити: анатомія, фізіологія людини 

 

Кафедра/підрозділ: психіатрії, наркології, медичної психології та соціальної роботи пр. Науки, 

4; вул. Академіка Павлова, 46 

 

Керівник освітнього компонента:   Зеленська Катерина Олексіївна  

е-mail:        ko.zelenska@knmu.edu.ua 

Сторінка освітнього компонента в Системі дистанційного навчання ХНМУ 

 (Moodle): http://31.128.79.157:8083/course/view.php?id=831 

 

ОПИС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

 предметом вивчення  освітнього компоненту є особистість хворої людини в широкому   сенсі цього 

слова (різноманітні і глибокі порушення психічної діяльності душевнохворих детально вивчаються 

спеціальної наукою - психіатрією), медичний працівник, взаємовідношення хворого і медичних 

працівників на всіх етапах лікувально-діагностичного процесу 
 

МЕТА КУРСУ: Метою вивчення освітнього компоненту «Медична психологія » є 

ознайомлення здобувачів ВО з основними проблемами медичної психології на сучасному етапі 

розбудови суспільства; ознайомлення з загальними поняттями та закономірностями психічної 

діяльності соматично хворої людини, формування навичок безконфліктного забезпечення з 

пацієнтами та у медичному середовищі, формування на цій основі медико-психологічних вмінь 

у вигляді основ психотерапії, що є важливим елементом професійної підготовки та майбутньої 

діяльності лікаря. 

 

РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ: 

- Мати ґрунтовні знання із структури професійної діяльності. Вміти здійснювати 

професійну діяльність, що потребує оновлення та інтеграції знань. Нести відповідальність 

за професійний розвиток, здатність до подальшого професійного навчання з високим 

рівнем автономності. 

- Розуміння та знання фундаментальних і клінічних біомедичних наук, на рівні достатньому 

для вирішення професійних задач у сфері охорони здоров’я. 

- Визначати необхідний режим праці, відпочинку та харчування на підставі заключного 

клінічного діагнозу, дотримуючись відповідних етичних та юридичних норм, шляхом 

прийняття обґрунтованого рішення за існуючими алгоритмами та стандартними схемами. 

- Формувати раціональні медичні маршрути пацієнтів; організовувати взаємодію з 

колегами в своєму та інших закладах, організаціях та установах; застосовувати 

інструменти просування медичних послуг на ринку, на підставі аналізу потреб населення, 

в умовах функціонування закладу охорони здоров’я, його підрозділу, в конкурентному 

середовищі. 

http://31.128.79.157:8083/course/view.php?id=831


 

2 
 

- Планувати та втілювати систему протиепідемічних та профілактичних заходів, щодо 

виникнення та розповсюдження захворювань серед населення. 

- Відшуковувати необхідну інформацію у професійній літературі та базах даних, інших 

джерелах, аналізувати, оцінювати та застосовувати цю інформацію. 

- Оцінювати вплив навколишнього середовища на стан здоров’я людини для оцінки стану 

захворюваності населення. 

- Зрозуміло і однозначно доносити власні знання, висновки та аргументацію з проблем 

охорони здоров’я та дотичних питань до фахівців і нефахівців; управляти конфліктами на 

міжособистісному та організаційному (професійному) рівні, налагоджувати ефективну 

комунікацію в фаховому та нефаховому середовищі. 

- Управляти робочими процесами у сфері охорони здоров’я, які є складними, 

непередбачуваними та потребують нових стратегічних підходів, організовувати роботу та 

професійний розвиток персоналу з урахуванням набутих навиків ефективної роботи в 

команді, позицій лідерства, належної якості, доступності і справедливості, забезпечення 

надання інтегрованої медичної допомоги. 

- Діяти у професійній сфері з урахуванням власної свободи й безпеки у співпраці й 

порозумінні з членами соціума – як фахівцями, так і нефахівцями; вміти приймати 

рішення самостійно, нести відповідальність за свої дії; ефективно працювати в команді, 

керуючись принципами лідерства та взаємоповаги. 
 

Перелік тем лекцій (10год) 

Розділ1: Загальні питання медичної психології 

1.Медична психологія: визначення, предмет і задачі. Розвиток медичної психології у світі і на Україні. 

Роль медичної психології у формуванні сучасних уявлень про єдність соматичного і психічного. 

Визначення психічного здоров'я. Критерії ВООЗ. Психодіагностика. Психологія індивідуальних 

відмінностей.  

Розділ 2:Практичні аспекти медичної психології 

2.Психологія медичних працівників та лікувально-діагностичного процесу. Профілактика емоційного 

вигорання. Особливості при роботі медичного працівника .  

3.Психосоматичні розлади.  

4.Психологічні аспекти  суїцидальної та девіантної поведінки.  

5.Принципи психопрофілактики, психогігієни, реабілітації та психотерапії в роботі лікаря загальної 

практики. Реабілітація соціальна та професійна, адаптація та компенсація, її основні розділи. 

Психотерапія як галузь медичної психології та медицини. Основні сучасні методи психотерапії. 

Принципи психотерапії у пацієнтів різних вікових категорій.  

 

Перелік тем практичних занять (20 год.): 

1. Предмет, завдання та методи дослідження психологічного стану людини. Поняття про 

психічне здоров'я 

2. Стан психічних функцій і хвороба 

3. Психологія індивідуальних відмінностей  

4. Психологія медичних працівників. 

5. Психологія лікувально-діагностичного процесу. 

6. Психосоматичні розлади. 

7. Психологічні особливості хворих з соматичними захворюваннями 

8. Психологічні аспекти девіантної поведінки. 

9. Психологічні аспекти суїцидальної поведінки, вмираючого пацієнта та евтаназії. 

10. Психологічне консультування. Реабілітація. Основи психотерапії. 

 

Перелік тем самостійної роботи студента (60 год.) 

1. Предмет, завдання та методи дослідження психологічного стану людини. Поняття про 

психічне здоров'я 

2. Психологія пізнавальних психічних процесів 
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3. Психологія емоційно-вольової сфери. 

4. Стан психічних функцій і хвороба в залежності від віку хворого. 

5. Психологія індивідуальних відмінностей 

6. Психологія медичних працівників 

7. Психологія лікувально-діагностичного процесу  

8. Реакція особистості на хворобу. Нозогенії. 

9. Психічний стрес 

10. Психосоматичні розлади. 

11. Масковані депресії 

12. Психологічні особливості хворих на соматичні захворюваннями . 

13. Психологічні аспекти девіантної поведінки  

14. Психологічні аспекти суїцидальної поведінки, вмираючого пацієнта та евтаназії. 

15. Основи психогігієни. Основи психопрофілактики  

16. Психологічне консультування. Реабілітація. Основи психотерапії. 

 

 

Консультації: онлайн, за попередньою реєстрацією на сторінці курсу в Системі дистанційного 

навчання курсу. 

 

Методи навчання: розв’язання ситуаційних завдань  , розповідь-пояснення, бесіда, дискусія 

 

ОЦІНЮВАННЯ 

Поточна навчальна діяльність (ПНД). Оцінювання успішності здобувачів освіти здійснюється 

відповідно до Інструкції з оцінювання навчальної діяльності здобувачів вищої освіти в ХНМУ 

(https://knmu.edu.ua/doc_block_type/instrukcziyi-navchalnogo-proczesu/). Оцінка за практичне чи 

підсумкове заняття становить від 2 до 5 балів. Подання завдань за запізненням з неповажних 

причин тягне за собою зниження оцінки відповідно до відсотка запізнення в часі від часу 

виконання завдання. Завдання перевіряються протягом 24 год. Оцінки виставляються в 

електронний журнал. Незадовільні оцінки відпрацьовуються відповідно до Положення про 

порядок відпрацювання студентами ХНМУ навчальних занять (chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://knmu.edu.ua/wp-

content/uploads/2021/05/pol_por-vidprac-zaniat.pdf). 

Індивідуальні завдання (ІЗ) Індивідуальні завдання здобувача (далі – ІЗС) не є обов’язковим 

елементом, але при бажанні здобувача освіти може бути виконане і оцінюються в балах ECTS 

(не більше 10), які додаються до суми балів, набраних за поточну навчальну діяльність. На 

засіданні кафедри затверджено перелік індивідуальних завдань (участь з доповідями в 

студентських конференціях, профільних олімпіадах, підготовка аналітичних оглядів з 

презентаціями з перевіркою на плагіат) з визначенням кількості балів за їх виконання, які можуть 

додаватись, як заохочувальні (не більше 10). 

Підсумковий контроль. Умовою допуску до заліку є набрання 120 балів  

Оцінка з дисципліни (ОД). Для дисциплін, вивчення яких закінчується у поточному семестрі, а 

формою контролю є «залік» передбачається врахування ЗНД.  

Оцінка з дисципліни виставляється лише студентам, якщо здобувач відпрацював всі пропущені 

аудиторні заняття та лекції, а середній бал за всі теми ПК дорівнює 3-ом балам та вище Оцінки 

"FX" або "F" ("незадовільно") виставляються студентам, яким не зараховано вивчення 

дисципліни, формою контролю якої є залік. 

ЗНД та ІЗЗ не може перевищувати 200 балів. 

Оскарження результатів підсумкового контролю проводиться у встановленому в ХНМУ 

порядку (https://knmu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/05/polog_apel_kontrol.pdf). 

 

ПОЛІТИКИ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

https://knmu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/05/polog_apel_kontrol.pdf
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Рекомендації щодо роботи на курсі: брати активну участь у всіх формах роботи на заняттях, 

присвячувати 1-2 год. щодня виконанню самостійної роботи та підготовці до занять, ставити 

запитання під час занять, відвідувати консультації, вчасно здавати завдання та виконувати усі 

форми контролю. 

Відвідування занять. Відвідування лекцій та практичних занять є обов’язковим. Формою одягу 

під час офлайн-занять є білий медичний халат. При запізненні на лекцію або практичне заняття  

більше ніж на 5 хвилин здобувач(ка) освіти можете бути не допущений(на) до заняття. 

Пропущені заняття відпрацьовуються відповідно до Положення про порядок відпрацювання 

студентами ХНМУ навчальних занять (chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://knmu.edu.ua/wp-

content/uploads/2021/05/pol_por-vidprac-zaniat.pdf). 

Академічна доброчесність. ХНМУ стоїть на позиціях нульової толерантності до проявів 

академічної недоброчесності. Будь-які порушення принципів академічної доброчесності тягнуть 

за собою відповідальність у встановленому в ХНМУ порядку (https://knmu.edu.ua/wp-

content/uploads/2021/05/polog_ad-1.pdf). 

Використання електронних гаджетів та інструментів штучного інтелекту допускається 

лише з дозволу викладача. 

Політика щодо осіб з особливими освітніми потребами. Здобувачі з особливими освітніми 

потребами мають зв’язатися з викладачем задля розробки індивідуальної освітньої траєкторії. 

Час відповіді викладача: 24 години. 

 

Технічні вимоги до роботи на курсі: 

● доступ до комп'ютера, ноутбука, планшета чи смартфона 

● корпоративний обліковий запис Google з власним фото 

● навички роботи з Google Workspace (Google Meet, Docs, Sheets, Slides, Forms) та Moodle 

Технічна підтримка: АСУ (ev.shevtsov@knmu.edu.ua), Google (tehotdelknmu@gmail.com), 

Moodle (al.korol@knmu.edu.ua) 
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 Зав. кафедри:      Кожина Г.М. 
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