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ВСТУП 

Силабус освітнього компоненту «Англійська мова за професійним 

спрямуванням» складений відповідно до освітньо-професійної програми 

(далі – ОПП) “Сестринська справа” та Стандарту вищої освіти України (далі 

– Стандарт), перший (бакалаврський) рівень, галузі знань 22 «Охорона 

здоров'я», спеціальності 223 «Медсестринство». 

Опис освітнього компоненту (анотація). 

Вивчення англійської мови здійснюється впродовж 1-го й 2-го семестрів 

1-го року навчання у ЗВО. 

Англійська мова за професійним спрямуванням як освітній компонент: 

● ґрунтується на вивченні здобувачами освіти лексико-граматичного та 

фахового матеріалу іноземною мовою та інтегрується із освітніми 

компонентами біологія, біофізика, біохімія, анатомія, гістологія, 

фізіологія, латинська мова та біоетика 

● закладає основи знань лексики і граматики з перспективою їх 

подальшого використання у професійній діяльності 

Видами навчальної діяльності здобувачів освіти згідно з навчальним 

планом є: 

● практичні заняття 

●  самостійна робота здобувачів (СРЗ) 

Практичні заняття передбачають: 

● вивчення основ термінології на базі опрацювання оригінальних та 

адаптованих медичних текстів іноземною мовою 

● оволодіння навичками читання, розуміння медичних текстів 

● складання анотацій та резюме іноземною мовою 

● розвиток комунікативних умінь в межах тематики програми 
 

Структура 

освітнього 

компоненту 

Кількість годин, з них Курс Вид 

контро 

лю 
 

Всього 

Аудиторних  

СРЗ Лекцій 

(годин) 

Практичних 

занять (год.) 

Англійська мова за 

професійним 

спрямуванням 

5 кредити / 

150 год. 
0 70 80 1 курс Іспит 

 

Примітка: 1 кредит ЕСТS – 30 год. 

Аудиторне навантаження –46%, СРЗ – 54% 

Предметом вивчення із освітнього компоненту є Англійська мова. 

Міждисциплінарні зв’язки: інтеграція професійних знань здобувачів 

освіти полягає в усвідомленому використанні інформації фундаментальних 

дисциплін під час іншомовної підготовки на першому курсі вищого 

медичного навчального закладу. З цією метою навчальний зміст освітнього 

компоненту «Англійська мова за професійним спрямуванням» містить 



матеріал із біології, біофізики, біохімії, анатомії, гістології, фізіології, 

латинської мови та біоетики. 

Пререквізити Вивчення освітнього компоненту передбачає попереднє 

засвоєння кредитів з іноземної мови. 

Постреквізити Основні положення освітнього компоненту мають 

застосовуватися при вивченні фахових освітніх компонентів. 

Посилання на сторінку освітнього компоненту в MOODLE 

 https://distance.knmu.edu.ua/course/index.php?categoryid=698 

 

1. Мета та завдання освітнього компоненту 

1.1. Метою вивчення освітнього компоненту «Англійська мова за 

професійним спрямуванням» є: а) формування у здобувачів освіти 

іншомовної професійно орієнтованої комунікативної компетентності; б) 

формування комунікативних англомовних навичок у професійній сфері. 

1.2. Основними завданнями вивчення освітнього компоненту є: 

● інтерпретувати зміст загальнонаукової літератури іноземною мовою 

● демонструвати вміння спілкуватися іноземною мовою в усній та 

письмовій формах 

● розвивати комунікативні навички культурологічного характеру 

● формувати навички комунікації у галузі громадського здоров’я з 

перспективою їх використання у професійній діяльності 

● засвоїти нову лексику та включати її в активне спілкування 

● розвинути навички аналітичного і пошукового читання та перекладу 

● розпізнавати і аналізувати релевантні граматичні явища та моделі і 

включати їх в активне спілкування 

● вести діалоги на ситуативно зумовлену тематику. 

1.3. Компетентності та результати навчання, формуванню яких сприяє 

освітній компонент (взаємозв’язок з нормативним змістом підготовки 

здобувачів вищої освіти, сформульованим у термінах результатів навчання у 

ОПП та Стандарті). 

1.3.1. Вивчення освітнього компоненту забезпечує опанування 

здобувачами освіти компетентностей: 

інтегральні: 

Бакалавр медсестринства здатний вирішувати практичні проблеми і задачі 

діяльності в галузі охорони здоров’я із застосуванням положень, теорій та 

методів фундаментальних, медичних та клінічних наук в умовах 

комплексності та невизначеності. 

загальні: 

 

ЗК 01. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) 

суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і 

свобод людини і громадянина в Україні. 



ЗК 02. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 

цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 

закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі 

знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і 

технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для 

активного відпочинку та ведення 

здорового способу життя. 

ЗК 03. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу 

ЗК 04. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 

ЗК 05. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності 

ЗК 06. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово 

ЗК 07. Здатність спілкуватися іноземною мовою 

ЗК 08. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій 

ЗК 09. Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань і взятих 

обов’язків 

ЗК 10. Здатність приймати обґрунтовані рішення 

ЗК 11. Здатність працювати в команді 

ЗК 12. Навички міжособистісної взаємодії 

ЗК 13. Здатність діяти на основі етичних міркувань 

спеціальні (фахові, предметні): спеціальні (фахові, предметні): 

ФК 16. Здатність організовувати та управляти відповідним структурним 

підрозділом (лідерство та менеджмент) 

 

1.3.2. Вивчення освітнього компоненту забезпечує набуття здобувачами 

освіти наступних програмних результатів навчання: 

ПРН 20. Належно вести відповідну медичну документацію 

1.3.3. Вивчення освітнього компоненту забезпечує набуття здобувачами 

освіти наступних соціальний навичок (Soft skills): 

● креативність 

● вміння переконувати 

● вміння працювати в команді 

● адаптивність 

● гнучкість 

● тайм менеджмент 

● вміння вирішувати конфлікти 

● відповідальність 



2. ІНФОРМАЦІЙНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ 

 

Найменування 

показників 

 

Галузь знань, 

спеціальність, освітній 

ступінь, ОПП 

Характеристика 

освітнього компоненту 

денна 

форма 

навчання 

вечірня 
форма 

навчання 

Кількість кредитів – 

5 

Галузь знань 

22 «Охорона здоров’я» 

(шифр і назва) 

нормативний 

 

Загальна кількість 

годин – 150 

Спеціальність: 223 

«Медсестринство» 

(шифр і назва) 

Курс 

1-й  

Семестр 

  

Лекції 

 

 

Годин для  денної 

форми навчання: 

аудиторних – 70 

самостійної роботи 

здобувача – 80 

Освітньо-кваліфікаційни 

й рівень: 

Бакалавр 

ОПП 

Освітньо-професійна 

програма  першого 

(бакалаврського) рівня 

вищої освіти  за 

спеціальністю 223 

«Медсестринство» 

- год.  

Практичні, семінарські 

70 год.  

Лабораторні 

год.  

Самостійна робота 

80 год.  

Індивідуальні завдання: 
год. 

Вид контролю: Іспит 

2.1. Опис освітнього компоненту 

2.2.1. Лекції 

 

№ 

з/п 
Назва теми Кількість годин Види лекцій 

1    

2    

 Всього годин   

2.2.2. Семінарські заняття 
 

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

Методи 

навчання 

Форми 

контролю 
1     

2     

 Всього годин    



2.2.3. Практичні заняття 
 

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

Методи 

навчання 

Форми 

контролю 

І семестр 

1 Тема 1. Базові 

поняття медичного 

термінознавства 

4 робота з 

автентичними 

матеріалами в 

парах, групах 

Поточний 

контроль: 

тестовий 

контроль, усне 

опитування 

2 Тема 2. Терміни, що 

стосуються 

організму в цілому. 

4 демонстрація, 

презентація 

Поточний 

контроль: усне 

опитування, 

тестовий 
контроль 

3 Тема 3. Cуфікси та 

кінцеві 

терміноелементи 

4 Content-based 

learning 

(навчання, що 

базується на 

змісті) 

Поточний 

контроль: усне 

опитування, 

тестовий 

контроль 

4 Тема 4. Префікси 4 дискусія, 

круглий стіл 

Поточний 

контроль: усне 

опитування, 

тестовий 

контроль 

5 Підсумкове 

заняття № 1 

2  Поточний 

контроль: 

тестовий 

контроль, усне 

опитування 

6 Тема 5. Система 

травлення 

4 демонстрація, 

презентація 

Поточний 

контроль: 

взаємоконтроль 

, тестовий 

контроль 

7 Тема 6. Сечостатева 

система 

2 Content-based 

learning 

(навчання, що 

базується на 
змісті) 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 
завдання 

8 Тема 7. 

Репродуктивна 

система. 

2 бесіда, 

інтерв’ю 

Поточний 

контроль: 

взаємоконтроль 

, усне 

опитування 



9 Тема 8. Нервова 

система 

4 демонстрація, 

презентація 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 

завдання 

10 Тема 9. 

Серцево-судинна 

система 

4 робота з 

автентичними 

матеріалами в 

парах, групах 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 

завдання 

11 Підсумкове 

заняття № 2 

2  Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 

завдання 

12 Тема 10. Дихальна 

система 

4 Content-based 

learning 

(навчання, що 

базується на 
змісті) 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 
завдання 

Всього годин за І сем: 40 

ІІ семестр 

13 
 

Тема 11. Кров та 

лімфатична система. 

2 дискусія, 

круглий стіл 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 

завдання 

14 Тема 12. 

Скелетно-м’язова 

система. 

4 бесіда, 

інтерв’ю 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 

завдання 

15 Тема 13. Шкіра. 2 демонстрація, 

презентація 

Поточний 

контроль: 

взаємоконтроль 

, усне 

опитування 

16 Тема 14. Органи 

почуттів 

4 робота з 

автентичними 

матеріалами в 

парах, групах 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 
завдання 



17 Тема 15. 

Ендокринна 

система. 

4 Content-based 

learning 

(навчання, що 

базується на 

змісті) 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 

завдання 

18 Підсумкове 

заняття № 3 

2  Поточний 

контроль: 

взаємоконтроль 

, усне 

опитування 

19 Тема 16. 

Захворювання, їх 

причини та 

лікування 

2 робота з 

автентичними 

матеріалами в 

парах, групах 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 
завдання 

20 Тема 17. 

Онкологічні 

захворювання 

2 демонстрація, 

презентація 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 

завдання 

21 Тема 18. Медична 

візуалізація 

2 бесіда, 

інтерв’ю 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 

завдання 

22 Тема 19. 

Фармакологія 

2 робота з 

автентичними 

матеріалами в 

парах, групах 

Поточний 

контроль: 

взаємоконтроль 

, усне 

опитування 

23 Тема 20. 

Мікробіологія 

2 Content-based 

learning 

(навчання, що 

базується на 

змісті) 

Поточний 

контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 

завдання 

24 Підсумкове 

заняття № 4 

2  Поточний 
контроль: 

творчі завдання; 

індивідуальні 

завдання 

Всього годин за ІІ сем: 30 

Всього годин : 70 Підсумковий контроль 

Іспит 



2.2.4. Лабораторні заняття 

 

№ 

з/п 
Назва теми Кількість 

годин 

Методи 

навчання 

Форми 

контролю 

1     

2     

     

 Всього годин    

 

2.2.5. Самостійна робота 

 

№ 

з/ 

п 

Назва теми Кількіст 

ь 
годин 

Методи 

навчання 

Форми 

контролю 

І семестр 

1 Тема 1. Базові 

поняття медичного 

термінознавства 

4 Виконання завдань у 

письмовій, 

друкованій або 

електронній формі 

самоконтроль 

2 Тема 2. Терміни, 

що стосуються 
організму в цілому. 

4 Content-based learning 

(навчання, що 
базується на змісті) 

самоконтроль 

3 Тема 3. Cуфікси та 

кінцеві 

терміноелементи 

4 Виконання завдань у 

письмовій, 

друкованій або 

електронній формі 

самоконтроль 

4 Тема 4. Префікси 4 Виконання завдань у 

письмовій, 

друкованій або 

електронній формі 

самоконтроль 

5 Підготовка до 

підсумкового 

заняття № 1 

2 Презентація стендова 

доповідь 

6 Тема 5. Система 

травлення 

4 Content-based learning 

(навчання, що 
базується на змісті) 

самоконтроль 

7 Тема 6. Сечостатева 

система 
4 Метод «фішбоун» самоконтроль 

8 Тема 7. 

Репродуктивна 

система. 

4 Сугестивне відкриття 

(Guided discovery) 

самоконтроль 

9 Тема 8. Нервова 

система 

4 Виконання завдань у 

письмовій, 

самоконтроль 



   друкованій або 

електронній формі 

 

10 Тема 9. 

Серцево-судинна 

система 

4 Презентація доповідь 

11 Підготовка до 

підсумкового 
заняття № 2 

2 Content-based learning 

(навчання, що 
базується на змісті) 

самоконтроль 

12 Тема 10. Дихальна 

система 

4 Виконання завдань у 

письмовій, 

друкованій або 

електронній формі 

самоконтроль 

ІІ семестр 

13 
Тема 11. Кров та 

лімфатична 

система. 

2 Виконання завдань у 

письмовій, 

друкованій або 

електронній формі 

самоконтроль 

14 Тема 12. 

Скелетно-м’язова 

система. 

2 Сугестивне відкриття 

(Guided discovery) 

самоконтроль 

15 Тема 13. Шкіра. 2 Презентація доповідь 

16 Тема 14. Органи 

почуттів 

2 Content-based learning 

(навчання, що 

базується на змісті) 

самоконтроль 

17 Тема 15. 

Ендокринна 

система. 

2 Виконання завдань у 

письмовій, 

друкованій або 

електронній формі 

самоконтроль 

18 Підготовка до 

підсумкового 

заняття № 3 

2 Виконання завдань у 

письмовій, 

друкованій або 

електронній формі 

самоконтроль 

19 Тема 16. 

Захворювання, їх 

причини та 
лікування 

2 спаринг-партнерство взаємоконтрол 

ь 

20 Тема 17. 

Онкологічні 

захворювання 

4 Виконання завдань у 

письмовій, 

друкованій або 

електронній формі 

самоконтроль 

21 Тема 18. Медична 

візуалізація 

4 Сугестивне відкриття 

(Guided discovery) 

самоконтроль 



22 Тема 19. 
Фармакологія 

4 Презентація самоконтроль 

23 Тема 20. 

Мікробіологія 

4 Content-based learning 

(навчання, що 

базується на змісті) 

самоконтроль 

24 Підготовка до 

підсумкового 

заняття № 4 

2 Виконання завдань у 

письмовій, 

друкованій або 

електронній формі 

самоконтроль 

25 Підготовка до 

іспиту 

4  взаємоконтрол 

ь 
Всього годин 80  

 

3. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

3.1. Оцінювання успішності навчання здобувачів освіти здійснюється 

на підставі чинної «Інструкції з оцінювання навчальної діяльності здобувачів 

освіти ХНМУ» 

При вивченні освітньго компоненту застосовується поточний та 

підсумковий семестровий контроль. Також, передбачено обов’язковий 

контроль засвоєння навчального матеріалу освітньго компоненту, віднесеного 

на самостійну роботу. 

Поточний контроль (далі – ПК) проводиться науково-педагогічними 

працівниками на кожному аудиторному занятті (крім лекцій). Основне 

завдання поточного контролю – перевірка рівня підготовки здобувачів освіти 

до виконання конкретної роботи. Основна мета поточного контролю - 

забезпечення зворотного зв’язку між науково-педагогічними працівниками та 

здобувачами освіти у процесі навчання та забезпечення управління їх 

навчальною мотивацією. Інформація, одержана при поточному контролі, 

використовується як науково-педагогічними працівниками – для коригування 

методів і засобів навчання, так і здобувачами освіти – для планування 

самостійної роботи. За результатами засвоєння кожної теми заняття 

виставляється оцінка з використанням 4-бальної системи. 

Поточна навчальна діяльність здобувачів освіти контролюється на 

практичних заняттях відповідно до конкретних цілей та під час 

індивідуальної роботи викладача зі здобувачами. Застосовуються такі 

способи діагностики рівня підготовки здобувачів освіти, як співбесіда, 

контроль володіння активним вокабуляром, розв’язування ситуативних задач, 

лексико-граматичні тести, презентація усних повідомлень здобувачів та ін. В 

поточну навчальну діяльність входить оцінка за кожну тему розділу освітньго 

компоненту. 

Контроль засвоєння розділів освітньго компоненту здійснюється на 

завершення вивчення тем розділу на підсумкових заняттях. Контроль 

засвоєння  освітньго  компоненту  «Англійська  мова  за  професійним 



спрямуванням» здійснюється шляхом проведення іспиту по завершенні 

вивчення всіх розділів освітньго компоненту. 

 

Оцінювання успішності навчання здобувачів освіти за ЕСТС 

організації навчального процесу (ПНД, іспит) 

Оцінювання поточної навчальної діяльності (ПНД) 

Під час оцінювання засвоєння кожної навчальної теми освітньго 

компоненту (ПНД) та підсумкового заняття (ПЗ) здобувачу освіти 

виставляється оцінка за традиційною  4-бальною системою: «відмінно», 

«добре», «задовільно» та «незадовільно». 

Підсумковий бал за поточну навчальну діяльність (ПНД) та підсумкові 

заняття (ПЗ) визначається як середнє арифметичне традиційних оцінок за 

кожне заняття та ПЗ, округлене до 2-х знаків після коми та перераховується у 

багатобальну шкалу за таблицею 1. 

Для освітніх компонентів, вивчення яких закінчується у поточному 

семестрі, а формою контролю є «іспит», передбачається, що допуск до іспиту 

визначається у балах ЗНД від 70 до 120, при відсутності пропусків 

аудиторних занять та лекцій. Пропуски аудиторних занять та лекцій повинні 

бути відпрацьовані в обов’язковому порядку. Іспит оцінюється від 50 до 80 

балів. Оцінка з освітньго компоненту - є сума балів за ЗНД, ІЗЗ та іспиту і 

складає від 120 до 200 балів. 

Здобувачам освіти, які виконали вимоги програм освітніх компонентів та 

були допущені до складання підсумкового контролю («диференційованого 

заліку» або «іспиту»), але не склали його або не з'явилися виставляється 

оцінка Fх. 

Перерахунок середньої оцінки за ПНД та ПЗ для освітньго компоненту, 

який завершуються іспитом проводиться відповідно до таблиці 1. Мінімальна 

кількість балів, яку має набрати здобувач освіти для допуску до іспиту – 70, 

максимальна - 120 балів, мінімальна позитивна оцінка на іспиту відповідно 

50 балів, максимальна – 80 балів. 

Таблиця 1 

Перерахунок середньої оцінки за поточну діяльність у багатобальну шкалу 

(для освітніх компонентів, що завершуються іспитом) 

  

4-бальна 

шкала 

120-бальна 

шкала 

3.91-3,94 94 

3.87-3,9 93 

3.83- 3,86 92 

3.79- 3,82 91 

3.74-3,78 90 

3.7- 3,73 89 

3.66- 3,69 88 

3.62- 3,65 87 

3.58-3,61 86 

3.54- 3,57 85 

3.49- 3,53 84 

 

4-бальна 

шкала 

120-бальна 

шкала 

5 120 

4.95-4,99 119 

4.91-4,94 118 

4.87-4,9 117 

4.83-4,86 116 

4.79-4,82 115 

4.75-4,78 114 

4.7-4,74 113 

4.66-4,69 112 

4.62-4,65 111 

4.58-4,61 110 

 



  

Проведення та оцінювання іспиту 

Іспит з освітньго компоненту - це процес, протягом якого перевіряються 

отримані за курс: 

- рівень теоретичних знань; 

- розвиток творчого мислення; 

- навички самостійної роботи; 

- компетенції - вміння синтезувати отримані знання і застосовувати їх у 

вирішенні практичних завдань. 

Для проведення іспиту встановлюється розклад, затверджений 

ректором Університету із зазначенням конкретної дати складання 

іспиту. Іспит складається у день і час, затверджений наказом ректора, 

екзаменатору, призначеному наказом ректора з числа викладачів кафедри. 

3.2. Питання до іспиту: 

3.3. Контрольні питання 

1. Розкажи про функції органів дихання. 

2. Розпитай свого товарища про значення термінів органів почуттів. 

3.Проаналізуй терміни, що позначають органи почуттів. 

4. Розкажи про функції крові та лімфи. 

5. Розпитай свого товариша про значення термінів органів травлення. 

6.Проаналізуй терміни, що позначають шкіру. 

7. Розкажи про функції органів ендокринної системи. 

8. Розпитай свого товариша про значення термінів ендокринної системи. 

9.Проаналізуй терміни, що позначають органи ендокринної системи. 

10. Розкажи про функції органів ендокринної системи. 

11. Розпитай свого товариша про значення термінів ендокринної системи. 

12.Проаналізуй терміни, що позначають органи ендокринної системи. 

13. Розкажи про функції органів репродуктивної системи. 

14. Розпитай свого товарища про значення термінів репродуктивної 

системи. 

4-бальна 

шкала 

120-бальна 

шкала 

3.45-3,48 83 

3.41-3,44 82 

3.37-3,4 81 

3.33- 3,36 80 

3.29-3,32 79 

3.25-3,28 78 

3.21-3,24 77 

3.18-3,2 76 

3.15- 3,17 75 

3.13- 3,14 74 

3.1- 3,12 73 

3.07- 3,09 72 

3.04-3,06 71 

3.0-3,03 70 

Менше 3 Недостатньо 

 

4-бальна 

шкала 

120-бальна 

шкала 

4.54-4,57 109 

4.5-4,53 108 

4.45-4,49 107 

4.41-4,44 106 

4.37-4,4 105 

4.33-4,36 104 

4.29-4,32 103 

4.25- 4,28 102 

4.2- 4,24 101 

4.16- 4,19 100 

4.12- 4,15 99 

4.08- 4,11 98 

4.04- 4,07 97 

3.99-4,03 96 

3.95- 3,98 95 

 



15. Проаналізуй терміни, що позначають онкологічні захворювання. 

16. Розкажи про функції органів репродуктивної системи. 

17. Розпитай свого товарища про значення термінів репродуктивної 

системи. 

18. Проаналізуй терміни, що позначають органи репродуктивної системи. 

19. Розкажи про мікроорганізми та гриби. 

20. Розпитай свого товарища про значення термінів пов’язаних з 

мікроорганізмами та 

грибами. 

21. Проаналізуй терміни, що позначають мікроорганізми та гриби. 

 

22. Розкажи про мікроорганізми та гриби. 

23. Розпитай свого товарища про значення термінів пов’язаних з 

мікроорганізмами та 

грибами. 

24. Проаналізуй терміни, що позначають мікроорганізми та гриби 

25. Розкажи про функції імунітету. 

26.Розпитай свого товариша про імунітет. 

27.Проаналізуй терміни, що позначають імунітет. 

Рекомендації щодо проведення іспиту: 

Складання іспиту проходить у два етапи: І етап – оцінювання базового 

рівня знань (виконання тестового завдання); ІІ етап – оцінювання якості знань 

(співбесіда). Базовий рівень знань оцінюється шляхом написання тесту 

множинного вибору на базі дистанційної платформи ХНМУ “Moodle”. Тест 

включає перевірку граматики, необхідної для розуміння тексту з фаху, 

лексики та термінології, вивченої протягом занять з освітньго компоненту та 

навичок читання фахової літератури. Тест вважається виконаним, якщо 

здобувач освіти правильно вирішив 84% завдань (не менше 25 з 30). За 

проходження І етапу здобувач освіти отримує оцінку 50 балів за правильне 

виконання 25 завдань, 51 бал – за правильне виконання 26 завдань, 52 бали – 

27 завдань, 53 бали – 28 завдань, 

54 бали – 29 завдань, 55 балів – 30 завдань. Здобувач освіти, який вірно 

вирішив 97% завдань (не менше 29 з 30), допускається до проходження ІІ 

етапу. Протягом співбесіди здобувач освіти має зробити повідомлення (10-15 

речень) із запропонованої теми (однієї з вивчених протягом проходження 

освітньго компоненту) та дати розгорнуті відповіді (3-5 фраз) на питання 

викладача (від 3 до 5) в обсязі запропонованої теми, а також питання з 

особистої тематики (вибір професії, плани на майбутнє, навчання в 

університеті). Якщо здобувач освіти повно розкрив тему, правильно відповів 

на запитання, та в його мовленні відсутні помилки або помилки, які він 

допустив, не ускладнюють розуміння його мовлення, він отримує додатково 

25 балів. Якщо здобувач освіти розкрив зміст теми, зрозумів запитання та 

відповів на запитання але допустив помилки, які ускладнюють розуміння 

його мовлення, він отримує додатково 10 балів. Якщо здобувач освіти не 

розкрив зміст теми, але зрозумів і відповів на запитання та помилки в його 



мовленні не ускладнюють розуміння, він отримує 5 балів. Якщо здобувач 

освіти не розкрив зміст теми, або не зрозумів запитання та не відповів на 

запитання, або допустив помилки, які унеможливлюють розуміння його 

мовлення, він не отримує додаткових балів. 

Критерії оцінювання практичних навичок 

Кількіст 

ь 
навичок 

«5» «4» «3» 

Відповідь за 

білетами практичної 

частини 

За кожну практичну 

навичку здобувач освіти 

одержує від 5 до 8 балів, 

що відповідає: 

«5» - 8 балів; 

«4» - 6,5 балів; 

«3» - 5 балів. 

1 8 6,5 5 

2 8 6,5 5 

3 8 6,5 5 

4 8 6,5 5 

5 8 6,5 5 

 40 32, 
5 

25 

 

Критерії оцінювання теоретичних знань 

Кількіст 
ь питань 

«5» «4» «3» 
Усна відповідь  за 

білетами, які 

включають 

теоретичну частину 

освітньго 

компоненту 

За кожну відповідь 

студент одержує від 5 до 8 

балів, що відповідає: 

«5» - 8 балів; 

«4» - 6,5 балів; 

«3» - 5 балів. 

1 8 6,5 5 

2 8 6,5 5 

3 8 6,5 5 

4 8 6,5 5 

5 8 6,5 5 

 40 32, 
5 

25 

 

Оцінка з освітньго компоненту 

Якщо освітній компонент вивчається протягом 2-х та більше семестрів, 

оцінка з освітньго компоненту визначається як середнє арифметичне балів за 

всі семестри, протягом яких вивчався освітній компонент, які переводяться у 

120-бальну шкалу ЕСТС (табл.1) з додаванням балів, одержаних 

безпосередньо на диф. заліку. 

Максимальна кількість балів, яку здобувач освіти може набрати за 

вивчення освітньго компоненту – 200 балів, у тому числі максимальна 

кількість балів за поточну навчальну діяльність – 120 балів, а також 

максимальна кількість балів за результатами диф. заліку - 80 балів. 

Мінімальна кількість балів становить 120, у тому числі мінімальна поточна 

навчальна діяльність – 70 та за результатами диф. заліку – 50 балів 

Технологія оцінювання освітньго компоненту (табл. 3 з «Інструкції з 

оцінювання навчальної діяльності здобувачів…»). 

Оцінювання результатів вивчення освітніх компонентів проводиться 

безпосередньо  після  іспиту у графіку екзаменаційної сесії. Оцінка з 



освітньго компоненту визначається як сума балів за ПНД та іспиту і 

становить min – 120 до max - 200. 

Оцінка з освітньго компоненту виставляється лише здобувачам освіти, 

яким зараховані усі підсумкові контрольні заняття та іспити. 

Після завершення вивчення освітньго компоненту завуч або викладач 

виставляють здобувачу освіти кількість балів та відповідну оцінку у 

залікову книжку та заповнюють відомості успішності здобувачів освіти з 

освітньго компоненту за формою: У-5.03В – іспит. Здобувачам освіти 

виставляється оцінка за 200-бальною шкалою, шкалою ECTS та за 

чотирибальною шкалою, наприклад: 180/ А /відмінно. 

Оцінка «незадовільно» виставляється здобувачам освіти, які були 

допущені до диф. заліку, але не склали його та які не допущені до диф. 

заліку . здобувачам освіти, що не виконали вимоги навчальної програми 

освітньго компоненту, виставляється оцінка FX, якщо вони були допущені до 

складання диф. заліку, але не склали його. Оцінка F виставляється 

здобувачам освіти, які не допущені до іспиту. 

 

Таблиця 3 Шкала оцінювання у ХНМУ 

 

Оцінка 

за 200 бальною 

шкалою 

Оцінка за шкалою 

ECTS 

Оцінка за 

чотирибальною 

шкалою 

180–200 А Відмінно 

160–179 В Добре 

150–159 С Добре 

130–149 D Задовільно 

120–129 E Задовільно 

Менше 120 F, Fx Незадовільно 

 

 

1. Оцінювання підсумкового заняття 

Підсумкове заняття (далі - ПЗ) обов’язково проводиться згідно з 

робочою навчальною програмою освітньго компоненту (далі-РНПОК) 

протягом семестру за розкладом, під час занять. 

Прийом ПЗ здійснюється викладачем академічної групи або проводиться 

обмін суміжних груп між викладачами. 

Рекомендації щодо проведення підсумкового заняття: 

1. Вирішення пакету тестових завдань за змістом навчального матеріалу, 

який включає наступне: 

- базові тестові завдання з освітньго компоненту, які охоплюють зміст 

навчального матеріалу підсумкового заняття відповідно до РНПОК у 

кількості не менше 30 тестів; 

2. Оцінювання освоєння теоретичних знань (20 завдань) та практичних 

навичок (співбесіда, усне повідомлення тощо); 



3. Під час оцінювання знань здобувача освіти з теоретичних питань, що 

входять до даного підсумкового заняття (ПЗ) здобувачу освіти виставляється 

оцінка за традиційною 4-бальною системою: «відмінно», «добре», 

«задовільно» та «незадовільно». 

Оцінювання самостійної роботи здобувачів освіти 

Засвоєння тем, які виносяться лише на самостійну роботу, перевіряється 

під час підсумкового заняття або іспиту. 

3.4. Індивідуальні завдання 

Оцінювання індивідуальних завдань здобувача освіти 

На засіданні кафедри повинно бути затверджено перелік індивідуальних 

завдань (участь з доповідями в студентських конференціях, профільних 

олімпіадах, підготовка аналітичних оглядів з презентаціями з перевіркою на 

плагіат) з визначенням кількості балів за їх виконання, які можуть додаватись, 

як заохочувальні (не більше 10) 

 

з/п 

Вид роботи  

сть 

Кількі 

 

балів 

 Написання та захист (презентація) 

будь-якою темою програми з іноземної мови 

реферату за 2-3 

 Виконання та успішний захист індивідуальної роботи в 

посібниках (домашнє читання) 

4-6 

 Участь або презентація стендової 

конференції 

доповіді на 7-8 

 Переможці (три перших призових місця) на олімпіаді 

або конференції 

10 

 

Бали за індивідуальні завдання одноразово нараховуються здобувачеві 

тільки комісійно (комісія – зав. кафедри, завуч, викладач групи) лише за умов 

успішного їх виконання та захисту. В жодному разі загальна сума балів за 

ПНД не може перевищувати 120 балів. 

3.5. Правила оскарження оцінки 

Оскарження оцінок здійснюється згідно Положення про апеляцію 

результатів підсумкового контролю здобувачів освіти ХНМУ 

 

4. ПОЛІТИКА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТУ 

 

(система вимог та правил поведінки здобувачів вищої освіти при 

вивченні освітнього компоненту, зокрема реакція викладача на невчасно 

виконані завдання, пропущені заняття, поведінку в аудиторії, вимог щодо 

медичного одягу, тощо, окремо зазначити доступність та умови навчання для 

осіб з особливими освітніми потребами). 

Академічні очікування від здобувачів освіти 



Очікується, що здобувачі освіти відвідуватимуть всі лекційні та 

практичні заняття. Якщо вони пропустили заняття, необхідно відпрацювати 

його (згідно графіку на інформаційному стенді кафедри) 

Письмові та домашні завдання треба виконувати повністю та вчасно, 

якщо у здобувачів освіти виникають запитання, можна звернутися до 

викладача особисто або за електронною поштою, яку викладач/-ка надасть 

на першому практичному занятті. 

Практичні заняття 

Активна участь під час обговорення в аудиторії, здобувачі освіти мають 

бути готовими детально розбиратися в матеріалі, ставити запитання, 

висловлювати свою точку зору, дискутувати. Під час дискусії важливі: 

- повага до колег, 

- толерантність до інших та їхнього досвіду, 

- сприйнятливість та неупередженість, 

- здатність не погоджуватися з думкою, але шанувати особистість 

опонента/-ки, 

- ретельна аргументація своєї думки та сміливість змінювати свою 

позицію під впливом доказів, 

- я-висловлювання, коли людина уникає непотрібних узагальнень, 

описує свої почуття і формулює свої побажання з опорою на власні 

думки і емоції, 

- обов’язкове знайомство з першоджерелами. 

Вітається творчий підхід у різних його проявах. Від здобувачів освіти 

очікується зацікавленість участю у міських, всеукраїнських та міжнародних 

конференціях, конкурсах та інших заходах з предметного профілю. 

Охорона праці 

На першому занятті з курсу буде роз'яснено основні принципи охорони 

праці шляхом проведення відповідного інструктажу. Очікується, що кожен 

та кожна повинні знати, де найближчий до аудиторії евакуаційний вихід, де 

знаходиться вогнегасник, як їм користуватися тощо. 

 

Поведінка в аудиторії 

Основні «так» та «ні» 

Здобувачам освіти важливо дотримуватися правил належної поведінки в 

університеті. Ці правила є загальними для всіх, вони стосуються також і 

всього професорсько-викладацького складу та співробітників/-ць, і 

принципово не відрізняються від загальноприйнятих норм. 

Під час занять дозволяється: 

- залишати аудиторію на короткий час за потреби та за дозволом 

викладача; 

- пити воду; 

- фотографувати слайди презентацій; 

- брати активну участь у ході заняття (див. Академічні очікування від 

здобувачів освіти). 

заборонено: 



- їсти (за виключенням осіб, особливий медичний стан яких потребує 

іншого – в цьому випадку необхідне медичне підтвердження); 

- палити, вживати алкогольні і слабоалкогольні напої або наркотичні 

засоби; 

- нецензурно висловлюватися або вживати слова, які ображають честь 

і гідність колег та професорсько-викладацького складу; 

- грати в азартні ігри; 

- наносити шкоду матеріально-технічній базі університету (псувати 

інвентар, обладнання; меблі, стіни, підлоги, засмічувати приміщення 

і території); 

- галасувати, кричати або прослуховувати гучну музику в аудиторіях і 

коридорах під час занять. 

5. АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ 

Кафедра підтримує нульову толерантність щодо академічної 

недоброчесності. Від здобувачів освіти очікується бажання постійно 

підвищувати власну обізнаність в академічному письмі. На перших заняттях 

проводитимуться інформаційні заходи щодо того, що саме вважати плагіатом 

та як коректно здійснювати дослідницько-науковий пошук. 

 

6. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА 
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