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за попередньою домовленістю,  
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он-лайн 

консультації: 

 

 

 

кожний вівторок з 15.00 до 17.00 год. 

м. Харків, вул. Тринклера, б. 6, кафедра судової медицини, 

медичного правознавства імені заслуженого професора 
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очні консультації 

розклад: 

місце проведення: 

 

он-лайн 

консультації 

 

 

 

кожну п’ятницю  з 15.00 до 17.00 год. 

м. Харків, вул. Тринклера 6, кафедра судової медицини, 

медичного правознавства імені заслуженого професора 
М.С.Бокаріуса  (3-й поверх) 

 

за попередньою домовленістю,  

http://31.128.79.157:8083/mod/bigbluebuttonbn/view.php?id

=37924 

Локація вул. Тринклера 6 

https://goo.gl/maps/v6bFs5yZonFD77zcA 
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ВСТУП 

 

Силабус навчальної дисципліни «Основи правознавства» складений 

відповідно до освітньо-професійної програми "Соціальна робота" фахівців 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, галузі знань 23 – «Соціальна 

робота», спеціальність – 231 «Соціальна робота» і складений на основі 

програми навчальної дисципліни «Основи правознавства», розробленої 

науково-педагогічним колективом кафедри судової медицини, медичного 

правознавства ім. засл. проф. М.С. Бокаріуса Харківського національного 

медичного університету розглянутої та затвердженої 30 червня 2022 року. 

Вивчення дисципліни здійснюється впродовж 5-го семестру 3-го року 

навчання. 

Опис навчальної дисципліни (анотація). Дисципліна «Основи 

правознавства» (цикл професійної підготовки, ОК 12) спрямована 

сформувати правовий світогляд майбутніх фахівців у галузі «Соціальна 

робота», створити систему правових уявлень, переконань та навиків 

правомірної поведінки у професійній соціальній діяльності, збагатити 

теоретичні уявлення про поняття і категорії, які використовує правова наука. 

Дисципліна має на меті не лише надати необхідні знання, а й навчити 

правильно використовувати правові норми при виконанні відповідних ролей 

у суспільстві – як у професійній соціальній діяльності, так і в соціумі та 

особистому житті. Адже сьогодні однією з найважливіших проблем у 

правовій галузі є низький рівень правової культури, що призводить до 

негативних наслідків у нашому суспільстві. Саме тому, особливо в сучасних 

умовах, вивчення здобувачами вищої освіти зазначеного предмету набуває 

особливого значення, сприяє опануванню загально-цивілізаційними 

цінностями, формуванню необхідного рівня правової та політичної культури, 

виробленню навиків електоральної поведінки, оволодінню механізмами 

свідомої реалізації себе у правовому та політичному житті та ознайомлення з 

основами юридичних взаємин «лікар – пацієнт». 

Предметом вивчення дисципліни є оволодіння здобувачами вищої 

освіти теоретичних знань та практичних навичок, які будуть необхідні у 

провадженні практичної діяльності у сфері соціального захисту населення, а 

також будуть корисними у повсякденному житті на фоні високого рівня 

правосвідомості та підвищення правової культури, а також недопущення 

правового нігілізму. 

Міждисциплінарні зв’язки. Навчальна дисципліна «Основи 

правознавства» є необхідною складовою формування особистості лікаря у 

вищій медичній школі, вона пов’язана зі знаннями соціально-гуманітарних і 

природничо-наукових дисциплін – історії України та української культури, 

галузеві правові інститути, безпеки життєдіяльності, основи біоетики, 

лікарської деонтології та біобезпеки, філософії, етики, релігієзнавства, 

соціології, медичної психології. 

Навчальна дисципліна належить до нормативних дисциплін фахової 

підготовки. 
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Пререквізити. Вивчення навчальної дисципліни ґрунтується на 

володінні необхідними знаннями загальних основ права й галузями права 

України, зокрема, сучасного медичного права, про організацію ресурсного 

забезпечення та діяльності системи соціального захисту населення, розробки 

с позицій доказової медицини рекомендацій щодо попередження та усунення 

шкідливого впливу факторів і вдосконалення організації соціального захисту 

населення та системи громадського здоров’я. 

Постреквізити. Вивчення навчальної дисципліни надає можливість 

отримати знання, навички та набути певні компетенції, щоб вміти оцінювати 

та визначати нормальні та патологічні ситуації правового характеру в 

соціальній роботі та соціальному спілкуванні, в тому числі, у побуті. Крім 

того, щоб мати активну патріотичну життєву позицію, яка ґрунтуватиметься 

на безумовному виконанні Конституції України, законів, норм і правил у 

вітчизняному суспільстві. Також формувати здоровий спосіб життя; сприяти 

розвитку соціальних програм, стану здоров’я населення, а також розробляти і 

впроваджувати профілактичні заходи спрямовані на збереження здоров’я і 

соціальне благополуччя населення. 

Основні положення навчальної дисципліни мають застосовуватися при 

вивченні інших дисциплін загальної та професійної підготовки. 

Посилання на сторінку навчальної дисципліни в MOODLE: 

http://distance.knmu.edu.ua/course/index.php?categoryid=52  

 

1. МЕТА  ТА  ЗАВДАННЯ  НАВЧАЛЬНОЇ  ДИСЦИПЛІНИ 

 

1.1. Мета вивчення навчальної дисципліни «Основи правознавства» 

є вивчення загальних закономірностей виникнення, розвитку та 

функціонування держави і права, розгляд основних понять юриспруденції. 

Дисципліна охоплює такі важливі й актуальні питання як законність і 

правопорядок, правопорушення і юридична відповідальність, правомірна 

поведінка і правова культура. 

Навчальна дисципліна також спрямована на формування особистісних 

та фахових якостей соціального працівника, озброєного знаннями, уміннями, 

навичками, здатного використовувати в професійній діяльності 

інформаційно-комунікаційні технології, інноваційні методи управління 

соціальними процесами, здатного до самоосвіти, постійного оновлення 

наукових знань, професійної мобільності, швидкої адаптації до змін у 

соціальній сфері, який дотримується у своїй роботі принципів доброчесності 

й неупередженості, уміє вирішувати складні психологічні ситуації в 

соціальній сфері, чітко орієнтується в правовому полі. 

У межах дисципліни простежується історія розвитку української 

державності, розглядаються проблеми розбудови демократичної, правової 

держави в Україні та медичної допомоги. Також розкриваються правові 

основи медичної галузі України та найважливіші нормативні акти, 

вивчається зміст Конституції України, її ключових положень щодо 

медичного забезпечення населення і прав людини. 

http://distance.knmu.edu.ua/course/index.php?categoryid=52
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1.2. Основними завданнями вивчення дисципліни «Основи 

правознавства» є вивчення закономірностей та особливостей розвитку 

держави і права, фундаментальних положень Конституції України, які 

стосуються регламентування діяльності держави й організації суспільного 

життя, прав і обов’язків громадянина, ознайомлення з ключовими 

положеннями в соціальній і медичній галузі та їхнього застосування, а також 

із перспективами розвитку правової системи України у зв’язку із 

євроінтеграційними процесами. Важливим завданням є створення мотивації 

до самонавчання й особистісного розвитку. 

Дисципліна «Основи правознавства» спрямована на формування 

правового світогляду майбутніх фахівців, створення системи правових 

уявлень, переконань та навиків правомірної поведінки, збагатити теоретичні 

уявлення про поняття і категорії, які використовує правова наука в медичній 

галузі. Вона має на меті не лише надати необхідні знання, а й навчити 

правильно використовувати правові норми при виконанні відповідних ролей 

у суспільстві – як у наступній професійній діяльності, так і в особистому 

житті. 

Адже сьогодні однією з найважливіших проблем у правовій галузі є 

низький рівень правової культури, що призводить до негативних наслідків у 

нашому суспільстві, а також воєнний стан, який вимагає самовідданості та 

знання особливостей надання соціальної допомоги під час воєнний дій і 

масового переміщення біженців. Саме тому, особливо в сучасних умовах, 

вивчення здобувачами вищої освіти зазначеного предмету набуває 

особливого значення, сприяє опануванню загально-цивілізаційних цінностей, 

формуванню необхідного рівня правової та політичної культури, виробленню 

навиків електоральної поведінки, оволодінню механізмами свідомої 

реалізації себе у правовому та політичному житті та ознайомлення з 

основами юридичних взаємин «соціальний працівник – вразливі соціальні 

групи». 

1.3. Компетентності та результати навчання, формуванню яких 

сприяє дисципліна (взаємозв’язок з нормативним змістом підготовки 

здобувачів вищої освіти, сформульованим у термінах результатів навчання у 

Стандарті). 

1.3.1. Вивчення навчальної дисципліни забезпечує опанування 

здобувачами вищої освіти наступних компетентностей:  

інтегральні: здатність розв’язувати складні задачі та проблеми у сфері 

права у процесі навчання, що передбачає проведення досліджень, аналізу 

проблематики царини права шляхом детального вивчення теоретичного 

матеріалу з можливим практичним застосуванням; 

 загальні: здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного 

демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, 

верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні; здатність 

до абстрактного мислення, аналізу та синтезу; здатність діяти соціально 

відповідально та свідомо; здатність застосовувати знання у практичних 
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ситуаціях; мати знання і розуміння предметної області та розуміння 

професійної діяльності; здатність проведення досліджень на відповідному 

рівні; здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями; вміти виявляти, 

ставити та вирішувати проблеми. 

– спеціальні (фахові, предметні): 

Знати:  

 поняття, сутність, походження держави;  

 поняття, сутність і походження права;  

 елементи системи права і системи законодавства;  

 поняття, основні ознак і види правовідносин;  

 основи відповідних галузей права;  

 системи судових і правоохоронних органів;  

 поняття і ознаки правопорушення і юридичної відповідальності;  

 базову юридичну термінологію;  

 зміст основних положень нормативно-правових актів та інших 

джерел права. 

Вміти:  

 застосовувати норми різних галузей права на практиці;  

 обґрунтовувати вибір правових норм до відповідних правовідносин;  

 забезпечувати права людини;  

 тлумачити основні правові поняття;  

 аналізувати соціально-значимі проблеми та пропонувати шляхи 

їхнього правового вирішення.  

Виробити практичні навики:  

 реалізовувати свої права та обов’язки;  

 захищати свої права та законні інтереси;  

 роботи із законодавством України і здійснення пошуку потрібних 

правових норм;  

 усно та письмово, логічно правильно обґрунтовувати правові явища і 

процеси.  

 роботи з текстами основних нормативних актів, зокрема Конституції 

України, Цивільного кодексу України, Кодексу законів про працю України, 

Кодексу України про адміністративні правопорушення, Кримінального 

кодексу України. 

Деталізація компетентностей відповідно до дескрипторів НРК у формі 

«Матриці компетентностей» надається: 

 

Матриця  компетентностей 

Класифікація компетентностей за НРК Знання Уміння 
Комуніка-

ція 

Автономія та 

відповідаль-

ність 

Загальні компетентності 
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ЗК2. Здатність зберігати та примножувати 

моральні, культурні, наукові цінності і 

досягнення суспільства на основі розуміння 

історії та закономірностей розвитку 

предметної області, її місця у загальній 

системі знань про природу і суспільство та у 

розвитку суспільства, техніки і технологій, 

використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та 

ведення здорового способу життя. 

  – – 

ЗК9. Здатність вчитися і оволодівати 

сучасними знаннями. 
    

ЗК10. Здатність до пошуку, оброблення та 

аналізу інформації з різних джерел. 
  – – 

ЗК11. Вміння виявляти, ставити та 

вирішувати проблеми. 
  – – 

ЗК12. Здатність приймати обґрунтовані 

рішення. 
   – 

ЗК13. Здатність мотивувати людей та 

рухатися до спільної мети. 
+    

ЗК14. Визначеність і наполегливість щодо 

поставлених завдань і взятих обов’язків. 
– – + + 

ЗК15. Здатність діяти соціально 

відповідально та свідомо. 
+ + + – 

Спеціальні (фахові) компетентності 

ФК3. Знання і розуміння нормативно-

правової бази стосовно соціальної роботи та 

соціального забезпечення. 

  – – 

ФК6. Знання і розуміння організації та 

функціонування системи соціального захисту 

і соціальних служб. 

  –  

ФК11. Здатність до надання допомоги та 

підтримки клієнтам із врахуванням їх 

індивідуальних потреб, вікових відмінностей, 

гендерних, етнічних та інших особливостей. 

    

ФК 20. Здатність до сприяння підвищенню 

добробуту і соціального захисту осіб, 

здійснення соціальної допомоги та надання 

підтримки тим, хто перебуває у складних 

життєвих обставинах 

 –   

 

1.3.2. Вивчення навчальної дисципліни забезпечує набуття здобувачами 

освіти наступних програмних результатів навчання. 
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Інтегративні кінцеві програмні результати навчання, формуванню яких 

сприяє навчальна дисципліна:  

ПРН 8. Критично аналізувати й оцінювати чинну соціальну політику 

країни, соціально-політичні процеси на загальнодержавному, регіональному 

та місцевому рівнях.  

ПРН 16. Застосовувати методи менеджменту для організації власної 

професійної діяльності та управління діяльністю соціальних робітників і 

волонтерів, іншого персоналу. 

 

1.3.3. Результати навчання дисципліні. 

Знати понятійно-категоріальний апарат у галузях права, джерела 

галузей права України, тенденції нормотворення й державної політики у 

сфері охорони здоров’я, а також свої соціальні та громадські права та 

обов’язки. Формувати свою громадянську свідомість, вміти діяти відповідно 

до неї. Здатність донести свою громадську та соціальну позицію. Відповідати 

за свою громадянську позицію та діяльність. Знати і вміти правомірно 

користуватися законодавством України з соціального захисту населення. 

Знати обов’язки та шляхи виконання поставлених медико-правових 

завдань. Вміти визначити мету та завдання в соціальній роботі, бути 

наполегливим та сумлінним при виконання обов’язків. Встановлювати 

міжособистісні зв’язки для ефективного виконання завдань та обов’язків. 

Відповідати за якісне виконання поставлених завдань. 

Вміти реалізовувати свої права та обов’язки, захищати свої права та 

законні інтереси з посиланням на законодавство України, здійснювати пошук 

потрібних правових норм, усно та письмово, логічно правильно 

обґрунтовувати правові явища і процеси, самостійно працювати з текстами 

основних нормативних законодавчих актів. працювати із законодавством 

України та міжнародними і регіональними стандартами у сфері охорони 

здоров’я, готувати необхідні правові документи, усвідомлювати наслідки 

професійної діяльності медичних працівників, аналізувати правову природу 

медичної допомоги. 

Вивчення навчальної дисципліни забезпечує набуття студентами 

наступних соціальних навичок (Soft skills):  

– Соціальні навички; 

– Лідерські якості; 

– Способи мислення.  

 

 

2.  ІНФОРМАЦІЙНИЙ ОБСЯГ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Найменування 

показників 

Галузь знань, 

спеціальність, 

кваліфікація освітня 

Характеристика 

навчальної дисципліни 

заочна форма навчання 

Кількість кредитів – Галузь знань: Повна 
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8,5 23 «Соціальна робота» 

Спеціальність: 

231  

«Соціальна робота» 

Рік підготовки 

3-й 

Семестр 

5-й 

 

Загальна кількість 

годин – 255 

Кваліфікація освітня:  

«Бакалавр» 

Лекції 

6 год. 

Практичні заняття 

20 год. 

Самостійна робота 

здобувачів 

229 год. 

Вид контролю 

Іспит 

 

 

2.1. Опис дисципліни 

Назва  теми 

Кількість годин, з них 

всього  
аудиторних 

СРЗ  
Лекції 

Практ. 

заняття 

Розділ І. Загальні положення позитивного права України 

Тема 1. Основи загальної теорії держави 8 0,5 0,5 10 

Тема 2. Основи загальної теорії права  9 0,5 0,5 10 

Тема 3. Конституційне право – провідна 

галузь права України  
8 

– 
0,5 10 

Тема 4. Основи конституційного 

процесуального права 
9 

– 
0,5 10 

Тема 5. Формування і розвиток 

державно-правової думки в Україні  
8 

– 
0,5 10 

Тема 6. Місце і роль держави в 

політичній системі суспільства  
9 

– 
0,5 10 

Тема 7. Народовладдя: поняття і форми 

прояву. Правова свідомість і правова 

культура 

8 

0,5 

1 10 

Тема 8. Реалізація та тлумачення норм 

права 
15 

– 
1 10 

Тема 9. Засади територіального устрою 

та місцевого самоврядування 
15 

0,5 
1 15 
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Тема 10. Правова і правомірна поведінка 17 0,5 1 10 

Тема 11. Правові стимули та обмеження  9 0,5 1 10 

Тема 12. Держава, право та громадянин. 

Основи правового статусу людини та 

громадянина в України 

17 

0,5 

1 10 

Тема 13. Правові основи соціальної 

роботи 
17 1 2 20 

Розділ ІІ. Спеціальні галузі права України 

Тема 14. Правоохоронні та правозахисні 

органи в Україні  
17 0,5 1 10 

Тема 15. Основи адміністративного права 

України 
17 – 1 10 

Тема 16. Основи фінансового і 

податкового права України 
10 – 1 10 

Тема 17. Основи цивільного права 

України 
17 0,5 2 24 

Тема 18. Основи сімейного права 

України  
11 – 1 10 

Тема 19. Основи трудового права 

України  
17 – 1 10 

Тема 20. Основи кримінального права та 

процесу України  
17 0,5 1 10 

ІНДЗ не передбачено 

Всього годин 255 6 20 229 

Кредитів ECTS – 8,5 

 

2.2.1.  Теми лекційних занять 

 

Теми практичних занять 
Кількість 

годин 

Розділ І. Загальні положення позитивного права України 

Тема 1. Основи загальної теорії держави 0,5 

Тема 2. Основи загальної теорії права  0,5 

Тема 3. Конституційне право – провідна галузь права 

України  

– 

Тема 4. Основи конституційного процесуального права – 

Тема 5. Формування і розвиток державно-правової думки в 

Україні  

– 

Тема 6. Місце і роль держави в політичній системі 

суспільства  

– 

Тема 7. Народовладдя: поняття і форми прояву. Правова 0,5 
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2.2.2.  Семінарські заняття  –  немає 

 

2.2.3.  Практичні  заняття 

свідомість і правова культура 

Тема 8. Реалізація та тлумачення норм права – 

Тема 9. Засади територіального устрою та місцевого 

самоврядування 

0,5 

Тема 10. Правова і правомірна поведінка 0,5 

Тема 11. Правові стимули та обмеження  0,5 

Тема 12. Держава, право та громадянин. Основи правового 

статусу людини та громадянина в України 

0,5 

Тема 13. Правові основи соціальної роботи 1 

Розділ ІІ. Спеціальні галузі права України 

Тема 14. Правоохоронні та правозахисні органи в Україні  0,5 

Тема 15. Основи адміністративного права України – 

Тема 16. Основи фінансового і податкового права України – 

Тема 17. Основи цивільного права України 0,5 

Тема 18. Основи сімейного права України  – 

Тема 19. Основи трудового права України  – 

Тема 20. Основи кримінального права та процесу України  0,5 

Всього                                6 годин 

Теми практичних занять 
Кількість 

годин 

Розділ І. Загальні положення позитивного права України 

Тема 1. Основи загальної теорії держави 0,5 

Тема 2. Основи загальної теорії права  0,5 

Тема 3. Конституційне право – провідна галузь права 

України  
0,5 

Тема 4. Основи конституційного процесуального права 0,5 

Тема 5. Формування і розвиток державно-правової думки в 

Україні  
0,5 

Тема 6. Місце і роль держави в політичній системі 

суспільства  
0,5 

Тема 7. Народовладдя: поняття і форми прояву. Правова 

свідомість і правова культура 
1 

Тема 8. Реалізація та тлумачення норм права 1 

Тема 9. Засади територіального устрою та місцевого 

самоврядування 
1 

Тема 10. Правова і правомірна поведінка 1 

Тема 11. Правові стимули та обмеження  1 

Тема 12. Держава, право та громадянин. Основи правового 1 
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2.2.4.  Лабораторні заняття  –  немає 
 

2.2.5.  Самостійна робота здобувачів 

статусу людини та громадянина в України 

Тема 13. Правові основи соціальної роботи 2 

Розділ ІІ. Спеціальні галузі права України 

Тема 14. Правоохоронні та правозахисні органи в Україні  1 

Тема 15. Основи адміністративного права України 1 

Тема 16. Основи фінансового і податкового права України 1 

Тема 17. Основи цивільного права України 2 

Тема 18. Основи сімейного права України  1 

Тема 19. Основи трудового права України  1 

Тема 20. Основи кримінального права та процесу України  1 

Всього                                20 годин 

Теми 
Кількість 

годин 

Розділ І. Загальні положення позитивного права України 

Тема 1. Основи загальної теорії держави 10 

Тема 2. Основи загальної теорії права  10 

Тема 3. Конституційне право – провідна галузь права 

України  
10 

Тема 4. Основи конституційного процесуального права 10 

Тема 5. Формування і розвиток державно-правової думки в 

Україні  
10 

Тема 6. Місце і роль держави в політичній системі 

суспільства  
10 

Тема 7. Народовладдя: поняття і форми прояву. Правова 

свідомість і правова культура 
10 

Тема 8. Реалізація та тлумачення норм права 10 

Тема 9. Засади територіального устрою та місцевого 

самоврядування 
15 

Тема 10. Правова і правомірна поведінка 10 

Тема 11. Правові стимули та обмеження  10 

Тема 12. Держава, право та громадянин. Основи правового 

статусу людини та громадянина в України 
10 

Тема 13. Правові основи соціальної роботи 20 

Розділ ІІ. Спеціальні галузі права України 

Тема 14. Правоохоронні та правозахисні органи в Україні  10 
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Методи навчання:  
1. Словесні методи:бесіда, розповідь, пояснення, робота з літературою. 

2. Наочні методи: ілюстрування, демонстрування, спостереження.  

3. Практичні методи: ситуаційні задачі, самостійна робота, пошуково-

дослідницька робота. 

4. Інтерактивні методи: дискусія, робота в малих групах, мозковий 

штурм, кейс-метод, ділова гра.  

 

3. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

3.1. Оцінювання успішності навчання здобувачів освіти здійснюється на 

підставі чинної «Інструкції з оцінювання навчальної діяльності здобувачів 

освіти ХНМУ», затвердженої наказом № 181 ХНМУ від  21.08.2021 р. 

3.2. Кредити ECTS відображають обсяг навчального навантаження та 

включають всі види робіт здобувача освіти, передбачених індивідуальним 

навчальним планом. Один кредит ECTS становить 30 академічних годин. 

3.3. Поточний контроль (далі – ПК) проводиться науково-

педагогічними працівниками на кожному аудиторному занятті (крім лекцій). 

Основне завдання поточного контролю – перевірка рівня підготовки 

здобувачів освіти до виконання конкретної роботи. 

Основна мета поточного контролю – забезпечення зворотного зв’язку 

між науково-педагогічними працівниками та здобувачами освіти у процесі 

навчання та забезпечення управління їх навчальною мотивацією. Інформація, 

одержана при поточному контролі, використовується як науково-

педагогічними працівниками – для коригування методів і засобів навчання, 

так і здобувачами освіти – для планування самостійної роботи. За 

результатами засвоєння кожної теми заняття виставляється оцінка з 

використанням 4-бальної системи. 

3.4. Підсумкове заняття (далі – ПЗ) – це заняття, на якому 

проводиться оцінювання набутих компетентностей після логічно завершеної 

частини дисципліни, що складається з сукупності навчальних елементів 

програми дисципліни. ПЗ проводиться на одному із практичних занять, 

приймається викладачем академічної групи. ПЗ має включати контроль усіх 

Тема 15. Основи адміністративного права України 10 

Тема 16. Основи фінансового і податкового права України 10 

Тема 17. Основи цивільного права України 24 

Тема 18. Основи сімейного права України  10 

Тема 19. Основи трудового права України  10 

Тема 20. Основи кримінального права та процесу України  10 

Всього                                                                                       229 годин 
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видів підготовки (теоретичної, практичної, самостійної та інших), 

передбачених програмою навчальної дисципліни. 

За ПЗ виставляється оцінка, що є однією з оцінок ПК. Якщо в межах ПЗ 

за практичні заняття є незадовільні оцінки, то викладач зобов’язаний 

забезпечити здобувачу освіти можливість відповіді на додаткові питання з 

теми цих занять з подальшим виставленням оцінки у “Журнал обліку роботи 

академічної групи” та АСУ. 

3.5. Поточна навчальна діяльність (ПНД) – це навчальна діяльність 

студента впродовж семестру, яка контролюється науково-педагогічним 

працівником, що проводить заняття у групі. ПНД передбачена для дисциплін, 

вивчення яких в поточному семестрі не закінчується. ПНД вважається 

виконаною, якщо здобувач в поточному семестрі відпрацював всі пропущені 

аудиторні заняття та лекції, а середній бал за всі теми ПК дорівнює 3 балам 

та вище, в такому разі у відомість виставляється відмітка «відпрацьовано» та 

вказується середній бал в 4-бальній системі (розраховується автоматично в 

межах функціоналу електронного журналу АСУ), або «невідпрацьовано», 

якщо здобувач в поточному семестрі має невідпрацьовані пропущені 

аудиторні заняття та лекції, або середній бал нижче за 3 бали. 

3.6. Самостійна робота здобувача (СРЗ) 

Навчальний матеріал дисципліни, передбачений для засвоєння 

здобувачем освіти у процесі самостійної роботи, виноситься на підсумковий 

контроль разом з навчальним матеріалом, що вивчався при проведенні 

аудиторних навчальних занять. 

3.7. Загальна навчальна діяльність (ЗНД) – це навчальна діяльність 

здобувача освіти впродовж всього періоду вивчення дисципліни (або її 

частини), що закінчуються оцінкою з формою контролю «залік», 

«диференційований залік» та «іспит». ЗНД вважається виконаною, якщо 

здобувач відпрацював всі пропущені аудиторні заняття та лекції, а середній 

бал за всі теми ПК дорівнює 3-ом балам та вище. Бали за ЗНД для дисциплін 

з формою контролю «диференційований залік» або «іспит» розраховуються 

як середнє арифметичне балів ПК за всі теми всіх семестрів, впродовж всього 

періоду вивчення дисципліни (з точністю до сотих) за таблицею 1 

«Перерахунок середньої оцінки за поточний контроль у багатобальну шкалу 

(для дисциплін, що завершуються ДЗ або іспитом)», що додається 

(додаток 1), автоматично в межах функціоналу електронного журналу АСУ. 

ЗНД визначається у балах від 70 до 120. 

                                                                                                                Таблиця 3.1 

Перерахунок середньої оцінки за поточний контроль у багатобальну 

шкалу (для дисциплін, що завершуються ДЗ або іспитом) 

 

4-бальна шкала 120-бальна шкала  4-бальна шкала 120-бальна шкала 

5 120 3.91-3,94 94 

4.95-4,99 119 3.87-3,9 93 

4.91-4,94 118 3.83- 3,86 92 

4.87-4,9 117 3.79- 3,82 91 

4.83-4,86 116 3.74-3,78 90 
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4.79-4,82 115 3.7- 3,73 89 

4.75-4,78 114 3.66- 3,69 88 

4.7-4,74 113 3.62- 3,65 87 

4.66-4,69 112 3.58-3,61 86 

4.62-4,65 111 3.54- 3,57 85 

4.58-4,61 110 3.49- 3,53 84 

4.54-4,57 109 3.45-3,48 83 

4.5-4,53 108 3.41-3,44 82 

4.45-4,49 107 3.37-3,4 81 

4.41-4,44 106 3.33- 3,36 80 

4.37-4,4 105 3.29-3,32 79 

4.33-4,36 104 3.25-3,28 78 

4.29-4,32 103 3.21-3,24 77 

4.25- 4,28 102 3.18-3,2 76 

4.2- 4,24 101 3.15- 3,17 75 

4.16- 4,19 100 3.13- 3,14 74 

4.12- 4,15 99 3.1- 3,12 73 

4.08- 4,11 98 3.07- 3,09 72 

4.04- 4,07 97 3.04-3,06 71 

3.99-4,03 96 3.0-3,03 70 

3.95- 3,98 95 Менше 3 Недостатньо 
 

Бали за ЗНД для дисциплін з формою контролю «залік» 

розраховуються як середнє арифметичне балів ПК за всі теми всіх семестрів, 

впродовж всього періоду вивчення дисципліни (з точністю до сотих) за 

таблицею 2 «Перерахунок середньої оцінки за поточний контроль у  

багатобальну шкалу (для дисциплін, що завершуються заліком)», що 

додається (додаток 2), автоматично в межах функціоналу електронного 

журналу АСУ. 

                                                                                                         Таблиця 3.2 

Перерахунок середньої оцінки за поточну діяльність у багатобальну 

шкалу (для дисциплін, що завершуються заліком)  
 

 

4-бальна 

шкала 

200-

бальна 

шкала 

 

4-бальна 

шкала 

200-

бальна 

шкала 

 

4-бальна 

шкала 

200-бальна 

шкала 

5 200 4.22-4,23 169 3.45-3,46 138 

4.97-4,99 199 4.19-4,21 168 3.42-3,44 137 

4.95-4,96 198 4.17-4,18 167 3.4-3,41 136 

4.92-4,94 197 4.14-4,16 166 3.37-3,39 135 

4.9-4,91 196 4.12-4,13 165 3.35-3,36 134 

4.87-4,89 195 4.09-4,11 164 3.32-3,34 133 

4.85-4,86 194 4.07-4,08 163 3.3-3,31 132 

4.82-4,84 193 4.04-4,06 162 3.27-3,29 131 

4.8-4,81 192 4.02-4,03 161 3.25-3,26 130 

4.77-4,79 191 3.99-4,01 160 3.22-3,24 129 

4.75-4,76 190 3.97-3,98 159 3.2-3,21 128 

4.72-4,74 189 3.94-3,96 158 3.17-3,19 127 

4.7-4,71 188 3.92-3,93 157 3.15-3,16 126 

4.67-4,69 187 3.89-3,91 156 3.12-3,14 125 
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4.65-4,66 186 3.87-3,88 155 3.1-3,11 124 

4.62-4,64 185 3.84-3,86 154 3.07-3,09 123 

4.6-4,61 184 3.82-3,83 153 3.05-3,06 122 

4.57-4,59 183 3.79-3,81 152 3.02-3,04 121 

4.54-4,56 182 3.77-3,78 151 3-3,01 120 

4.52-4,53 181 3.74-3,76 150 Менше 3 Недостатньо 

4.5-4,51 180 3.72-3,73 149 

  4.47-4,49 179 3.7-3,71 148 

4.45-4,46 178 3.67-3,69 147 

 

 

4.42-4,44 177 3.65-3,66 146  

4.4-4,41 176 3.62-3,64 145   

4.37-4,39 175 3.6-3,61 144   

4.35-4,36 174 3.57-3,59 143   

4.32-4,34 173 3.55-3,56 142   

4.3-4,31 172 3.52-3,54 141   

4,27-4,29 171 3.5-3,51 140   

4.24-4,26 170 3.47-3,49 139   

 

ЗНД визначається у балах від 120 до 200. 

3.8. Індивідуальні завдання здобувача освіти з дисципліни (далі – ІЗЗ) 

сприяють більш поглибленому вивченню здобувачем освіти теоретичного 

матеріалу, формуванню вмінь використання знань для вирішення 

відповідних практичних завдань. 

Види індивідуальних завдань з певної навчальної дисципліни 

визначаються навчальною програмою з дисципліни. Терміни отримання, 

виконання і захисту індивідуальних завдань визначаються графіком, що 

розробляється кафедрою на кожний семестр. ІЗЗ виконується здобувачем 

освіти самостійно із одержанням необхідних консультацій з боку науково-

педагогічного працівника. Допускаються випадки виконання ІЗЗ комплексної 

тематики кількома студентами. 

ІЗЗ оцінюються в балах (не більше 10), що додаються до балів, 

набраних за ЗНД по закінченню вивчення дисципліни або її частини, при 

проведенні «заліку», «диференційованого заліку» або «іспиту». 

Загальна сума балів за ЗНД та ІЗЗ не може перевищувати 120 балів. Для 

дисциплін, формою контролю яких є «залік», сума балів за ЗНД та ІЗЗ не 

може перевищувати 200 балів. 

3.9. Семестровий контроль з певної дисципліни здійснюється на 

проміжних етапах навчання та є обов’язковою формою контролю навчальних 

досягнень здобувача освіти. Він проводиться відповідно до навчального 

плану у вигляді іспиту, диференційованого заліку або заліку, в терміни, 

встановлені графіком навчального процесу та в обсязі навчального матеріалу, 

визначеного навчальним планом, програмою навчальної дисципліни. 

Екзамени проводяться згідно з розкладом екзаменаційної сесії. 

Диференційовані заліки та заліки проводяться на останньому практичному 

занятті відповідно до  програми  навчальної дисципліни. 
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Здобувач освіти допускається до семестрового контролю з конкретної 

дисципліни, якщо він виконав умови допуску, визначені у програмі 

навчальної дисципліни. 

3.10. Оцінювання дисципліни (далі – ОД) – це підсумковий контроль, 

що проводиться після засвоєння здобувачем освіти навчального матеріалу з 

дисципліни на підставі виконання ним певних видів робіт на практичних, 

семінарських або лабораторних заняттях,  виконання індивідуальних завдань 

та самостійної роботи. Оцінювання дисципліни проводиться по закінченні 

вивчання дисципліни у формі «заліку», «диференційного заліку», 

«екзамену». 

У разі якщо оцінювання дисципліни (або її частини) завершується 

«заліком», «диференційованим заліком» або «іспитом», але таке оцінювання 

не проводиться у поточному семестрі, застосовується проміжний 

семестровий контроль у вигляді ПНД. 

Для дисциплін, вивчення яких закінчується у поточному семестрі, а 

формою контролю є «залік» передбачається врахування ЗНД. Бали за ЗНД 

розраховуються як середнє арифметичне оцінок за всі семестри вивчення 

дисципліни (з точністю до сотих) за таблицею 2, автоматично в рамках 

функціоналу електронного журналу АСУ. ЗНД перераховується у 

багатобальну шкалу за таблицею 2 (додаток 2) від 120 до 200 балів та 

відміткою – «зараховано», «не зараховано».  

Для дисциплін, вивчення яких закінчується у поточному семестрі, а 

формою контролю є «диференційований залік» передбачається що, допуск до 

ДЗ розраховується у балах ЗНД від 70 до 120 балів. Безпосередньо ДЗ 

оцінюється від 50 до 80 балів. Оцінка з дисципліни є сума балів за ЗНД, ІЗЗ 

та ДЗ і складає від 120 до 200 балів.  

 

Для дисциплін, вивчення яких закінчується у поточному семестрі, а 

формою контролю є «іспит», передбачається, що допуск до іспиту 

визначається у балах ЗНД від 70 до 120 при відсутності пропусків 

аудиторних занять та лекцій. 

Пропуски аудиторних занять та лекцій повинні бути відпрацьовані в 

обов’язковому порядку. 

Іспит оцінюється від 50 до 80 балів. Оцінка з дисципліни – є сума балів 

за ЗНД, ІЗЗ та іспиту і складає від 120 до 200 балів. 

Здобувачам освіти, які виконали вимоги програм навчальних дисциплін 

та були допущені до складання підсумкового контролю («диференційованого 

заліку» або «іспиту»), але не склали його або не з'явилися  виставляється 

оцінка Fх. 

Здобувачам освіти, які були не допущені до складання 

«диференційованого заліку» або «іспиту», у зв'язку з недостатньою кількістю 

балів за ЗНД кафедра виставляє у відомість відмітку «не допущено» (оцінка 

F). 
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Здобувачу освіти, який допущений до складання диференційованого 

заліку або іспиту, але не з'явився на його складання, кафедра виставляє у 

відомість відмітку «не з’явився» (оцінка Fх). 

Декан розглядає причину пропуску диференційованого заліку або 

іспиту: «поважна» або «неповажна». У разі якщо неявка була  «неповажною» 

декан виставляє відмітку «незадовільно». 

Після проведення семестрового контролю для дисциплін, або їх частин, 

що закінчуються формою контролю «залік», «диференційований залік» та 

«іспит», відповідальний за організацію навчально-методичної роботи на 

кафедрі або викладач виставляють здобувачу освіти відповідну оцінку за 

таблицею 3 «Шкала оцінювання у ХНМУ», що додається (додаток 3) у 

індивідуальний навчальний план здобувача освіти та заповнює відомості 

успішності з дисципліни. 

                                                                                                         Таблиця 3.3 

Шкала оцінювання у ХНМУ 
 

Оцінка  

за 200 бальною шкалою 

Оцінка за шкалою ECTS Оцінка за  

чотирибальною  шкалою 

180–200 А Відмінно 

160–179 В Добре 

150–159 С Добре 

130–149 D Задовільно 

120–129 E Задовільно  

Менше 120 F, Fx Незадовільно 

 

                                                                                                         Таблиця 3.4 

Критерії оцінювання результатів навчальної діяльності здобувачів 

освіти з дисциплін 

Оцінка Критерії оцінювання 

«Відмінно»  

Студент виявляє особливі творчі здібності, 

вміє самостійно здобувати знання, без 

допомоги викладача знаходить та 

опрацьовує необхідну інформацію, вміє 

використовувати набуті знання і вміння для 

прийняття рішень у нестандартних 

ситуаціях, переконливо аргументує 

відповіді, самостійно розкриває власні 

обдарування і нахили  

«Дуже добре»  

Студент вільно володіє вивченим обсягом 

матеріалу, застосовує його на практиці, 

вільно розв’язує вправи і задачі у 

стандартних ситуаціях, самостійно 

виправляє допущені помилки, кількість яких 

незначна  

«Добре»  
Студент вміє зіставляти, узагальнювати, 

систематизувати  
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«Задовільно»  

Студент відтворює значну частину 

теоретичного матеріалу, виявляє знання і 

розуміння основних положень; з допомогою 

викладача може аналізувати навчальний 

матеріал, виправляти помилки, серед яких є 

значна кількість суттєвих  

«Достатньо»  

Студент володіє навчальним матеріалом на 

рівні, вищому за початковий, значну 

частину його відтворює на 

репродуктивному рівні  

«Незадовільно»  
з можливістю повторного складання 

семестрового контролю  

Студент володіє матеріалом на рівні 

окремих фрагментів, що становлять 

незначну частину навчального матеріалу  

«Незадовільно»  
з обов’язковим повторним 

вивченням залікового кредиту  

Студент володіє матеріалом на рівні 

елементарного розпізнання і відтворення 

окремих фактів, елементів, об’єктів  

 

 

4.  ПИТАННЯ  ДО  ІСПИТУ 

1. Поняття, суть, функції і соціальне призначення держави. 

2. Поняття, ознаки і функції права. Поняття і структура норми 

права.  

3. Джерела права. Система права.  

4. Державне регулювання охорони здоров'я і медичної діяльності як 

функція держави.  

5. Предмет і метод медичного права. Функції і принципи медичного 

права. Джерела медичного права.  

6. Суб'єкти та об'єкти медичного права. 

7. Виникнення права на життя людини.  

8. Право на здоров’я.  

9. Право людини на особисту недоторканність, свободу та гідність.  

10. Рівні соціального регулювання медичної діяльності.  

11. Роль і значення лікарської етики і деонтології. Етичний кодекс 

українського лікаря.  

12. Право на життя і медична діяльність: питання співвідношення.  

13. Міжнародно-правові стандарти у сфері охорони здоров'я.  

14. Конституційне регулювання права людини на охорону здоров'я в 

Україні.  

15. Управління у сфері охорони здоров’я. Державний контроль і 

нагляд у сфері охорони здоров’я.  

16. Поняття медичної допомоги та її види за законодавством 

України. Медична допомога i медична послуга: співвідношення понять.  

17. Поняття гарантованого мінімуму медико-санітарної допомоги та 

його обсяг.  

18. Права людини у сфері охорони здоров'я.  

19. Поняття пацієнта та його правовий статус.  
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20. Інформована згода на медичне втручання.  

21. Лікарська таємниця.  

22. Медичні працівники як суб'єкти правовідносин охорони здоров'я, 

їх права та обов'язки.  

23. Правове регулювання медичних експертиз.  

24. Правове забезпечення охорони дитинства в Україні.  

25. Правове регулювання трансплантації і донорства в Україні. 

26. Правові питання забезпечення населення лікарськими засобами.  

27. Правове регулювання проведення медико-біологічних 

експериментів в Україні. 

28. Правове регулювання надання психіатричної допомоги. 

29. Юридичні аспекти профілактики та лікування інфекційних 

хвороб, ВІЛ/СНІДу, туберкульозу. 

30. Правові проблеми аборту.  

31. Евтаназія та її види. 

32. Юридична оцінка несприятливих результатів лікування хворих.  

33. Лікарські помилки.   

34. Нещасні випадки. 

35. Проведення експертизи дефектів надання медичної допомоги. 

36. Ятрогенна патологія: визначення, актуальність і основні причини 

виникнення ятрогеній; класифікація ятрогеній, місце ятрогенної патології в 

структурі несприятливих результатів медичних втручань. 

37. Загальні питання юридичної відповідальності медичних 

працівників. 

38. Цивільно-правова відповідальність лікувально-профілактичних 

закладів. 

39. Адміністративна відповідальність медичних працівників.  

40. Дисциплінарна відповідальність медичних працівників. 

41. Матеріальна відповідальність медичних працівників. 

42. Кримінальна відповідальність медичних працівників за вчинення 

професійних злочинів. 

43. Поняття та види посадового злочину. 

44. Поняття та ознаки посадової особи у сфері охорони здоров'я. 

45. Зловживання посадою. 

46. Хабарництво. 

47. Отримання незаконної винагороди. 

48. Службова фальсифікація. 

49. Халатність. 

50. Правове регулювання медичних експертиз. 

51. Поняття, ознаки та теорії виникнення держави.  

52. Основні права людини. Межі здійснення прав людини.  

53. Поняття, предмет та система галузі конституційного права.  

54. Місце конституційного процесуального права в системі права 

України.  
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55. Політична і правова думка Київської Русі: загальна 

характеристика.  

56. Поняття та види влади. Державна влада.  

57. Поняття і зміст народовладдя в Україні.  

58. Поняття і функції правової свідомості. Структура і види 

правосвідомості.  

59. Поняття та форми реалізації норм права. Застосування норм 

права як особлива форма їх реалізації: використання, виконання, дотримання.  

60. Поняття державного територіального устрою.  

61. Поняття та види правової поведінки.  

62. Поняття та ознаки правових обмежень. Класифікація правових 

обмежень.  

63. Поняття та види правового статусу особи. Ознаки прав і свобод 

людини і громадянина.  

64. Повноваження та система органів прокуратури. Правовий статус 

поліції. Служба безпеки України: її завдання та повноваження. Інші 

правоохоронні органи України  

65. Поняття, предмет та джерела адміністративного права.  

66. Поняття, предмет та джерела фінансового і податкового права.  

67. Поняття, предмет та джерела цивільного права.  

68. Поняття сімейного права, його принципи та джерела.  

69. Поняття, предмет та джерела трудового права.  

70. Поняття кримінального права, його принципи, джерела та 

система.  

 

5.  КОНТРОЛЬНІ  ПИТАННЯ 
1. Поняття, суть, функції і соціальне призначення держави.  

2. Поняття, ознаки і функції права. Поняття і структура норми 

права.  

3. Джерела права. Система права.  

4. Державне регулювання охорони здоров'я і медичної діяльності як 

функція держави.  

2. Поняття, ознаки та теорії виникнення держави.  

3. Основні права людини. Межі здійснення прав людини.  

4. Поняття, предмет та система галузі конституційного права.  

5. Місце конституційного процесуального права в системі права 

України.  

6. Політична і правова думка Київської Русі: загальна 

характеристика.  

7. Поняття та види влади. Державна влада.  

8. Поняття і зміст народовладдя в Україні.  

9. Поняття і функції правової свідомості. Структура і види 

правосвідомості.  

10. Поняття та форми реалізації норм права. Застосування норм 

права як особлива форма їх реалізації: використання, виконання, дотримання.  
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11. Поняття державного територіального устрою.  

12. Поняття та види правової поведінки.  

13. Поняття та ознаки правових обмежень. Класифікація правових 

обмежень.  

14. Поняття та види правового статусу особи. Ознаки прав і свобод 

людини і громадянина.  

15. Повноваження та система органів прокуратури. Правовий статус 

поліції. Служба безпеки України: її завдання та повноваження. Інші 

правоохоронні органи України  

16. Поняття, предмет та джерела адміністративного права.  

17. Поняття, предмет та джерела фінансового і податкового права.  

18. Поняття, предмет та джерела цивільного права.  

19. Поняття сімейного права, його принципи та джерела.  

20. Поняття, предмет та джерела трудового права.  

21. Поняття кримінального права, його принципи, джерела та 

система. 

22. Поняття правових засад соціальної роботи в Україні. 

 

 

6.  ІНДИВІДУАЛЬНІ  ЗАВДАННЯ – не передбачені 

 

 

7.  ПРАВИЛА  ОСКАРЖЕННЯ  ОЦІНКИ 
В Положенні про апеляцію результатів підсумкового контролю 

здобувачів освіти Харківського національного медичного університету (далі 

– Положення) термін апеляція вживається в значенні:  

Апеляція – оскарження здобувачами освіти результатів підсумкового 

контролю.  

Апеляція результатів підсумкового контролю знань здобувачів освіти є 

складовою організаційного забезпечення освітнього процесу.  

Розгляд апеляції проводиться з метою вивчення об’єктивності 

виставленої оцінки. Головне завдання апеляційної процедури – подолання 

елементів суб’єктивізму при оцінюванні знань здобувачів освіти, уникнення 

непорозумінь та спірних ситуацій, створення сприйнятливих умов для 

розвитку та реального забезпечення законних прав і інтересів осіб, які 

навчаються.  

Положення регламентує порядок створення апеляційної комісії, 

визначає принципи її роботи, процедуру апеляції.  

Апеляційна комісія працює на засадах демократичності, створення 

найсприятливіших умов для розвитку та реального забезпечення прозорості, 

об’єктивності та відкритості відповідно до законодавства України.  

Здобувачі вищої освіти мають право подавати апеляцію на отриману 

підсумкову оцінку, що виставлена з дисципліни.  
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Незадовільні оцінки, отримані здобувачем освіти уразі відсутності на 

підсумковому контролі без поважної причини (відповідно до встановленого в 

університеті порядку), оскарженню не підлягають.  

Спірні питання стосовно оцінок, отриманих при складанні атестації, 

розглядаються екзаменаційною комісією. 

 

Порядок створення та склад апеляційної комісії 

Апеляційна комісія створюється для вирішення спірних питань, які 

виникли під час здійснення підсумкового контролю, і розгляду апеляції 

здобувачів освіти ХНМУ.  

Апеляційна комісія створюється за наказом ректора ХНМУ, у разі 

надходження письмової заяви від здобувача освіти щодо оскарження 

результатів підсумкового контролю.  

За дорученням ректора керівник відповідного деканату, інституту, 

завідувач аспірантури, докторантури і клінічної ординатури готує проект 

наказу про створення апеляційної комісії, в проекті визначається голова 

комісії, заступник голови комісії, члени комісії, секретар комісії.  

До складу апеляційної комісії входить проректор з наукової або 

науково-педагогічної роботи, директор навчально-наукового інституту якості 

освіти, начальник навчально-методичного відділу, керівник відповідного 

деканату, інституту, завідувач аспірантури, докторантури і клінічної 

ординатури, гарант освітньої програми, науково-педагогічні працівники, які 

задіяні в реалізації відповідної освітньої програми (в т.ч. ті що викладають 

дисципліну оцінка з якої є спірною, але не проводили підсумковий контроль 

у даного здобувача), представники студентського самоврядування. Склад 

апеляційної комісії не менше 5 осіб.  

Голова апеляційної комісії несе персональну відповідальність за 

організацію роботи апеляційної комісії,своєчасний та об’єктивний розгляд 

апеляційних заяв здобувачів освіти щодо результатів підсумкового 

контролю, ведення справи, дотримання встановленого порядку 

документообігу.  

Засідання апеляційної комісії вважається правомочним, якщо на ньому 

присутні не менше двох третин її складу.  

Кожне засідання апеляційної комісії протоколюється. Протокол 

засідання скріплюється підписами голови і членів апеляційної комісії, які 

були присутні на цьому засіданні. Відповідальність за ведення протоколу 

засідання апеляційної комісії покладається на секретаря комісії (Зразок 

Протоколу засідання апеляційної комісії наведено у додатку 1 до цього 

Положення)  

Робота науково-педагогічних працівників в апеляційної комісії 

виконується в рамках організаційної роботи та включається до відповідного 

розділу індивідуального плану. 

 

 

 



27 

Порядок подання заяви про апеляцію 

До початку проведення підсумкового контролю керівник відповідного 

деканату, інституту, завідувач аспірантури, докторантури і клінічної 

ординатури доводить до відома здобувачів освіти зміст цього Положення. 

Подання заяви про апеляцію (далі – заява) здійснюється здобувачем 

освіти особисто у письмовій формі не пізніше наступного дня після 

оголошення результатів складання підсумкового контролю. (Зразок заяви про 

апеляцію наведено у додатку 2 до цього Положення).  

Здобувач освіти подає заяву до відповідного деканату, інституту, 

відділу аспірантури, докторантури і клінічної ординатури на якому він 

навчається. Керівник даного підрозділу реєструє заяву у навчально-

методичному відділі та надає здобувачу освіти дату і місце засідання 

апеляційної комісії.  

Якщо здобувач освіти, який оскаржує результати підсумкового 

контролю, бажає додати до заяви додаткові документи,то він повинен це 

зробити під час подання заяви (письмової роботи додатково не надаються).  

Заява повинна бути розглянута на засіданні апеляційної комісії не 

пізніше двох наступних робочих днів після її подання.  

Заява, подана не в установлені терміни, розгляду не підлягає.  

Заява реєструється в Журналі реєстрації заяв, який зберігається у 

навчально-методичному відділі.  

Копія зареєстрованої заяви та витяги з наказу про створення 

апеляційної комісії і протоколу її засідання додаються до особової справи 

здобувача освіти. 

 

Порядок розгляду заяви 

Заяви розглядаються під час засідання апеляційної комісії. На одному 

засіданні апеляційної комісії може розглядатись декілька заяв. 

Здобувач освіти, який подав заяву, має право бути присутнім на усіх 

засіданнях апеляційної комісії при розгляді його заяви. У випадку його 

відсутності секретарем комісії у протоколі засідання повинен бути зроблений 

відповідний запис.  

Для розгляду заяви, керівником відповідного деканату,інституту, 

завідувачем аспірантури, докторантури і клінічної ординатури до апеляційної 

комісії подаються оригінали письмових робіт здобувача освіти з 

підсумкового контролю, роздрукований варіант комп’ютерного тестування, 

журнали обліку роботи академічною групою тощо.  

При розгляді заяви щодо підсумкового контролю, який проводився у 

письмовій формі, повторне чи додаткове опитування здобувача освіти 

апеляційною комісією заборонено. Апеляційна комісія розглядає та аналізує 

письмову роботу керуючись критеріями оцінювання відповідної дисципліни. 

При розгляді заяви щодо підсумкового контролю, який проводився в 

усній формі здобувачу освіти, за рішенням апеляційною комісії,може бути 

надана можливість повторно скласти підсумковий контроль під час засідання 

апеляційної комісії за новим білетом, з комплекту білетів з дисципліни. Для 
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об’єктивності та прозорості білет, за яким здобувач освіти вперше складав 

підсумковий контроль, вилучається з комплекту.  

Рішення апеляційної комісії приймаються більшістю голосів від 

загального складу комісії. У разі рівної кількості голосів «за» та «проти» 

приймається рішення, яке підтримав голова комісії.  

Результатом розгляду заяви є прийняття апеляційною комісією одного 

з двох рішень:  

- попереднє оцінювання знань здобувача освіти на підсумковому 

контролі відповідає рівню якості його знань з даної навчальної дисципліни і 

не змінюється;  

- попереднє оцінювання знань здобувача освіти на підсумковому 

контролі не відповідає рівню якості його знань з даної навчальної дисципліни 

і заслуговує іншої оцінки (вказується нова оцінка відповідно до діючої в 

ХНМУ шкали оцінювання результатів підсумкового контролю), але не 

нижчої за отриману на підсумковому контролі, за яким подана заява.  

Якщо в результаті розгляду заяви апеляційна комісія приймає рішення 

про зміну попередніх результатів підсумкового контролю, нова оцінка знань 

здобувача освіти виставляється відповідно до шкали оцінювання результатів 

підсумкового контролю ХНМУ спочатку в протоколі засідання апеляційної 

комісії, а потім змінюється коректурним способом - в письмовій роботі, у 

відомості успішності та заліковій книжці (індивідуальному навчальному 

плані) здобувача освіти).  

При цьому здійснюється запис: “Оцінка змінена на підставі рішення 

апеляційної комісії від___(дата), протокол №___”, голова апеляційної комісії 

(підпис).  

Рішення апеляційної комісії заноситься до Журналу реєстрації заяв.  

Після закінчення засідання апеляційної комісії протокол засідання 

підписується всіма членами апеляційної комісії.  

Результати апеляції оголошуються здобувачу освіти відразу після 

закінчення розгляду його заяви. Здобувач освіти особисто робить запис у 

протоколі засідання апеляційної комісії про отримання результатів розгляду 

його заяви.  

Рішення апеляційної комісії є остаточним та оскарженню не підлягає.  

Документи стосовно роботи апеляційної комісії:  

- апеляційні заяви щодо результатів підсумкового оцінювання;  

- Журнал реєстрації апеляцій;  

- протоколи засідань апеляційної комісії, зберігаються у навчально-

методичному відділі згідно з нормативами документообігу ХНМУ. 

 

Прикінцеві положення 
Всі зміни та доповнення до даного Положення вносяться шляхом 

видання наказу ректора університету про внесення відповідних змін та 

доповнень або розробку нової редакції Положення.  

Дати затвердження в установленому порядку нової редакції 

“Положення про апеляцію результатів підсумкового контролю здобувачів 
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освіти Харківського національного медичного університету”, дане 

Положення втрачає чинність. 

 

8.  ПОЛІТИКА  ДИСЦИПЛІНИ 

Політика дисципліни полягає у дотриманні Етичного Кодексу, 

укладеного університетською спільнотою, в якому визначено основні 

моральні принципи (Кодекс корпоративної етики ХНМУ представлений на 

сайті http://knmu.edu.ua)  

Відповідно до діючої «Інструкції з оцінювання навчальної діяльності 

при Європейській кредитно-трансферній системі організації навчального 

процесу» здобувачі вищої освіти мають отримати оцінку за кожною темою 

дисципліни. Якщо здобувач пропустив навчальне заняття він має його 

відпрацювати відповідно до «Положення про порядок відпрацювання 

здобувачами вищої освіти Харківського національного медичного 

університету навчальних занять». Відпрацювання проводяться щоденно 

черговому викладачу кафедри.  

У разі, якщо здобувач не здав вчасно індивідуальне завдання з 

поважної причини, необхідно повідомити викладача про таку ситуацію та 

встановити новий строк здачі. Якщо здобувач не встигає з виконанням 

індивідуального завдання він може попросити у викладача відкладення 

терміну з обґрунтуванням причини невчасного виконання (викладач вирішує 

в кожній конкретній ситуації чи є сенс продовження строку виконання і на 

який термін).  

У разі невиконання завдань під час навчальних занять, чи невиконання 

частини такого заняття викладач виставляє незадовільну оцінку, яку здобувач 

має перескласти викладачеві у вільний час викладача і здобувача, який слід 

попередньо призначити. 

Під час лекційного заняття здобувачам вищої освіти рекомендовано 

вести конспект заняття та зберігати достатній рівень тиші.  

Під час практичних занять очікується достатній рівень підготовленості 

здобувачів до них та активна участь в роботі і виконанні поставлених 

викладачем завдань. Зокрема, очікується активна участь під час обговорення 

в аудиторії, здобувачі мають бути готовими детально розбиратися в 

матеріалі, ставити запитання, висловлювати свою точку зору, дискутувати. 

Під час занять важливі вимоги опанування дисципліною:. 

- повага до колег, 

- толерантність до інших та їхнього досвіду,  

- сприйнятливість та неупередженість, 

- здатність не погоджуватися з думкою, але шанувати особистість 

опонента/-ки, 

- ретельна аргументація своєї думки та сміливість змінювати свою 

позицію під впливом доказів, 

- я-висловлювання, коли людина уникає непотрібних узагальнювань, 

описує свої почуття і формулює свої побажання з опорою на власні думки і 

емоції, 
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- обов’язкове знайомство з першоджерелами. 

 

Відвідування занять та поведінка. 

Відвідування лекційних та практичних занять є обов’язковим.   

Відпрацювання пропущених практичних занять відбувається щоденно з 15.00 

до 17.00 на кафедрі, згідно графіку на інформаційному стенді та передбачає 

усне опитування, вирішення тестових завдань об’ємом до 30 тестових 

завдань. Відпрацювання пропущених лекцій відбувається шляхом написання 

реферату від руки об’ємом до 20 сторінок на аркушах формату А4. Реферат 

повинен бути написаний з посиланням на джерела літератури та переданий 

викладачу особисто. Якщо виникають запитання, то можна звернутися до 

викладача особисто, он-лайн або за електронною поштою. 

Під час лекції бажано вести конспект та зберігати достатній рівень 

тиші, можливо ставити запитання. До  проведення практичних занять 

студенти повинні підготуватися за темою заняття,  активно приймати участь 

у дискусії,  ставити запитання, висловлювати свою точку зору. Під час 

обговорення необхідно зберігати повагу до колег, толерантність до їх 

досвіду, сприйнятливість та неупередженість, здатність до конструктивної 

критики, спиратися на власні емоції та думки. 
 

Під час занять дозволяється:  

- залишати аудиторію на короткий час за потреби та за дозволом 

викладача; 

- пити безалкогольні напої; 

- фотографувати слайди презентацій; 

- брати активну участь у ході заняття. 
 

Під час занять заборонено: 

- їсти (за виключенням осіб, особливий медичний стан яких потребує 

іншого – в цьому випадку необхідне медичне підтвердження); 

- палити, вживати алкогольні і навіть слабоалкогольні напої або 

наркотичні засоби; 

- нецензурно висловлюватися або вживати слова, які ображають честь і 

гідність колег та професорсько-викладацького складу; 

- грати в азартні ігри; 

- наносити шкоду матеріально-технічній базі університету (псувати 

інвентар, обладнання; меблі, стіни, підлоги, засмічувати приміщення і 

території); 

- галасувати, кричати або прослуховувати гучну музику в аудиторіях і 

навіть у коридорах під час занять. 
 

Використання електронних гаджетів. 

Використання електронних гаджетів є основним і потужним 

інформаційним джерелом до вивчення курсу, адаптивним до сучасних вимог 

і сприяє входженню в сучасний європейський освітній простір. Гаджети 
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забезпечують постійний зворотній зв’язок: «викладач - здобувач вищої 

освіти», «здобувач - здобувач вищої освіти», «здобувач - група здобувачів 

вищої освіти». 
 

Політика щодо осіб з особливими освітніми потребами. 

Організація інклюзивного навчання в закладах вищої освіти 

здійснюється згідно з наказом ХНМУ № 203 від 22.06.2018 «Про 

затвердження порядку супроводу (надання допомоги) осіб з обмеженими 

фізичними можливостями, громадян похилого віку, інших маломобільних 

груп населення під час перебування на території (в приміщеннях) ХНМУ. 
 

Рекомендації щодо успішного складання дисципліни (активність 

здобувачів вищої освіти під час практичного заняття, виконання 

необхідного мінімуму навчальної роботи). 

Протягом вивчення дисципліни здобувач вищої освіти зобов’язаний: 

- систематично відвідувати практичні заняття та лекції; 

- вести конспекти практичних занять;  

- приймати активну участь у роботі на заняттях;  

- виконувати самостійну позааудиторну роботу. 
 

Заохочення та стягнення. 

Додаткові бали впродовж курсу не передбачені.  

 

Техніка безпеки. 

На першому занятті будуть роз`яснені основні принципи охорони праці 

на кафедрі шляхом проведення інструктажу. Очікується, що кожен повинен 

знати, де найближчий до аудиторії евакуаційний вихід, де знаходиться 

вогнегасник, як їм користуватися тощо. Після проведення інструктажу кожен 

здобувач вищої освіти повинен поставити підпис у журналі інструктажу 

кафедри з охорони праці.  

 

9.  АКАДЕМІЧНА  ДОБРОЧЕСНІСТЬ 

Кафедра судової медицини, медичного правознавства імені 

заслуженого професора М.С.Бокаріуса підтримує нульову толерантність до 

плагіату. Від здобувачів вищої освіти очікується бажання постійно 

підвищувати власну обізнаність в академічному письмі. На перших заняттях 

проводитимуться інформаційні заходи щодо того, що саме вважати плагіатом 

та як коректно здійснювати дослідницько-науковий пошук. 

 

9.1. Загальні положення  
Кодекс академічної доброчесності Харківського національного 

медичного університету (далі – Університет) розроблено з метою підтримки 

ідеї доброчесності та гідних взаємин між учасниками академічного процесу; 

пропагування важливості академічної доброчесності; вирішених питань щодо 

підняття якості вищої освіти; сприяння розвитку позитивної репутації; 
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підвищення рейтингу викладачів та конкурентоспроможності випускників 

університету; розвитку навичок добросовісної та коректної роботи із 

джерелами інформації; дотримання вимог наукової етики та поваги до 

інтелектуальної власності інших осіб; активізації самостійності та 

індивідуальності при створенні власних творів, а також підвищення 

відповідальності за порушення загальноприйнятих правил цитування.  

Основними завданнями впровадження політики академічної 

доброчесності в Університеті є: попередження та усунення випадків 

академічного шахрайства серед студентів та викладачів Університету, 

виховання негативного відношення до плагіату, проведення постійної 

цілеспрямованої роботи щодо розвитку у здобувачів освіти академічної 

доброчесності.  

Даним Кодексом встановлено принципи академічної доброчесності в 

освітньому процесі, права та обов’язки учасників академічного процесу, види 

порушень академічної доброчесності та порядок їх усунення.  

Викладачі, дослідники і студенти, які виявляють прагнення до 

академічної доброчесності повинні стати зразком для наслідування й 

підвищувати стандарт освітньої та наукової діяльності в цілому. Порушення 

правил академічної доброчесності не повинні негативно впливати на 

репутацію Університету й зменшувати цінність освітніх та наукових 

ступенів, що здобуваються в університеті.  

Кодекс розроблено на підставі вимог чинного законодавства: на основі 

Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про вищу освіту», 

«Про наукову і науково-технічну діяльність», «Про авторське право та 

суміжні права», «Про запобігання корупції». При формуванні документу 

було використано нормативно-правову базу Кабінету Міністрів України, 

інформацію з міжнародних публікацій Ради Європи; враховано рекомендації 

Міністерства освіти і науки України щодо впровадження етичних кодексів в 

українських ЗВО.  

Метою даного Кодексу, в рамках навчального (освітнього) процесу та 

наукової діяльності, є популяризація принципів академічної доброчесності 

серед співробітників та здобувачів вищої освіти.  

Основними принципами академічної доброчесності в освітньому 

процесі є:  

Законність. У своїй діяльності дотримуватися Конституції України, 

законів та підзаконних актів.  

Науковість. Об’єктивно висвітлювати наукові факти, поняття, наукові 

досягнення, ознайомлювати з науковими методами.  

Чесність та порядність. Не допускати використання неправдивих 

тверджень.  

Взаємна довіра. Вільний обмін ідеями та інформацією.  

Ввічливість та толерантність. З повагою та доброзичливістю 

ставитися до інших, їхніх думок, поглядів, переконань.  

Справедливість та об’єктивність. Неупереджене ставлення один до 

одного, об’єктивна оцінка результатів навчальної, дослідницької та трудової 
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діяльності, неупереджено розглядати дискусійні питання, без особистих 

уподобань або вигоди.  

Компетентність й професіоналізм. Передбачає наявність аналітичних 

здібностей, моральних якостей, внутрішньої культури, емоційного інтелекту, 

знання ділового етикету, високу організацію праці.  

Добросовісність та відповідальність. Брати відповідальність за 

результати своєї діяльності, виконувати взяті на себе зобов’язання. 

Партнерство та взаємодопомога. Сприйняття всіх учасників 

освітнього процесу як рівноправних сторін.  

Безпека та добробут. Діяльність учасників освітнього процесу не 

повинна приводити до виникнення загроз їхньому життю, здоров’ю та майну 

Університету.  

Соціальна справедливість та рівність. Рівний доступ до освіти 

незалежно від раси, статі, гендерної ідентичності, сексуальної орієнтації, 

політичних, релігійних переконань, етнічного, соціального походження, 

стану здоров’я.  

Демократичне управління. Управління системою вищої освіти та 

Університетом повинні здійснюватися із залученням усіх відповідних 

учасників освітнього процесу при етичному виконанні керівництвом 

університету своїх повноважень на всіх ланках.  

Якісна освіта. Самовдосконалення та вдосконалення системи освіти. 

Усі учасники академічного процесу підтримують ідею найвищої можливої 

якості освіти, докладаючи максимум зусиль до постійного вдосконалення 

освітньої системи, у тому числі через власний професійний розвиток. 

9.2. Основні поняття та їх визначення  
Автор – фізична особа, результатом творчої праці якої є представлений 

твір (ст.1 ЗУ «Про авторське право і суміжні права» від 23.12.1993 № 3792 – 

XІІ).  

Здобувачі вищої освіти – особи, які навчаються в університеті на 

певному рівні вищої освіти з метою здобуття відповідного ступеня і 

кваліфікації (ст.1 ЗУ “Про вищу освіту” від 01.07.2014 № 1556 – VII).  

Твір – результат наукової чи навчально-методичної діяльності автора 

(співавторів) поданий в Університет на паперових носіях або в електронному 

вигляді, оприлюднений у мережі Інтернет чи на офіційному сайті 

університету у формі монографії, підручника, навчального посібника, статті, 

тез, препринта, автореферату і рукопису дисертації (дисертаційної роботи), 

дипломної роботи, курсової роботи чи проекту, реферату, есе, контрольної 

роботи, тощо.  

Оприлюднення твору – здійснена за згодою автора чи іншого суб'єкта 

авторського права і (або) суміжних прав дія, що вперше робить твір 

доступним для публіки шляхом опублікування, публічного виконання, 

публічного показу, публічної демонстрації, публічного сповіщення тощо 

(ст.1 ЗУ «Про авторське право і суміжні права» від 23.12.1993 № 3792 – XІІ).  
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Плагіат – оприлюднення (опублікування), повністю або частково, 

чужого твору під іменем особи, яка не є автором цього твору (ст.50 ЗУ «Про 

авторське право і суміжні права» від 23.12.1993 № 3792 – XІІ).  

Плагіат академічний − навмисне відтворення частково або повністю) 

наукових результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного 

дослідження, або відтворення під своїм іменем оприлюднених творів чи 

інших результатів інтелектуальної праці створених іншими особами без 

відповідного посилання. (ст.69 ЗУ “Про вищу освіту” від 01.07.2014 № 1556 – 

VII).  

Цитата – порівняно короткий уривок з літературного, наукового чи 

будь-якого іншого опублікованого твору, який використовується, з 

обов’язковим посиланням на його автора і джерела цитування, іншою 

особою у своєму творі з метою зробити зрозумілішими свої твердження або 

для посилання на погляди іншого автора в автентичному формулюванні. (ст.1 

ЗУ «Про авторське право і суміжні права» від 23.12.1993 № 3792 – XІІ).  

Показник оригінальності твору – коефіцієнт подібності, виражений у 

відсотках, який відображає рівень запозичень у документі та визначає 

співвідношення кількості виділених слів до загальної кількості слів у 

документі. 

 

9.3. Політика академічної доброчесності  
Академічна доброчесність – це сукупність етичних принципів та 

визначених законом правил, якими мають керуватися учасники освітнього 

процесу під час навчання, викладання та провадження наукової (творчої) 

діяльності з метою забезпечення довіри до результатів навчання та/або 

наукових (творчих) досягнень.  

 

Дотримання академічної доброчесності педагогічними, науково-

педагогічними та науковими працівниками передбачає:  

 об’єктивне та неупереджене оцінювання знань та вмінь студентів 

(здобувачів вищої освіти);  

 дотримання правил посилання на джерела інформації у разі 

запозичень ідей, тверджень, написання методичних матеріалів, наукових 

робіт тощо;  

 здійснення контролю за дотриманням академічної доброчесності 

здобувачами вищої освіти;  

 дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні 

права;  

 інформування здобувачів вищої освіти об основних критеріях 

виявлення плагіату та відповідальності за його використання;  

 проведення заходів серед студентів із запобігання випадків 

плагіату.  
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 надання достовірної інформації про методики і результати 

досліджень, джерела використаної інформації та власну педагогічну 

(науково-педагогічну, творчу) діяльність. 

 

Академічна доброчесність здобувачів вищої освіти передбачає:  

 використання у навчальній або дослідницькій діяльності лише 

перевірених та достовірних джерел інформації та правильно посилатися на 

них;  

 дотримання правил посилання на джерела інформації у разі 

запозичень ідей, тверджень, написання методичних матеріалів, наукових 

робіт тощо.  

 самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та 

підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з особливими 

освітніми потребами ця вимога застосовується з урахуванням їхніх 

індивідуальних потреб і можливостей);  

 дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні 

права;  

 надання достовірної інформації про результати власної 

навчальної (наукової, творчої) діяльності, використані методики досліджень і 

джерела інформації. 

 

Порушенням академічної доброчесності вважається: 
- академічний плагіат – оприлюднення (частково або повністю) 

наукових (творчих) результатів, отриманих іншими особами, як результатів 

власного дослідження (творчості) та/або відтворення опублікованих текстів 

(оприлюднених творів мистецтва) інших авторів без зазначення авторства;  

- самоплагіат – оприлюднення (частково або повністю) власних раніше 

опублікованих наукових результатів як нових наукових результатів;  

- фабрикація – вигадування даних чи фактів, що використовуються в 

освітньому процесі або наукових дослідженнях;  

- фальсифікація – свідома зміна чи модифікація вже наявних даних, що 

стосуються освітнього процесу чи наукових досліджень;  

- списування – виконання письмових робіт із залученням зовнішніх 

джерел інформації, крім дозволених для використання, зокрема під час 

оцінювання результатів навчання;  

- обман – надання завідомо неправдивої інформації щодо власної 

освітньої (наукової, творчої) діяльності чи організації освітнього процесу;;  

- хабарництво – надання (отримання) учасником освітнього процесу чи 

пропозиція щодо надання (отримання) коштів, майна, послуг, пільг чи будь-

яких інших благ матеріального або нематеріального характеру з метою 

отримання неправомірної переваги в освітньому процесі, отримання плати за 

поселення до гуртожитків, дозволу на використання матеріально-технічної 

бази Університету (якщо це не передбачає перелік платних послуг);  
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- необ’єктивне оцінювання – свідоме завищення або заниження оцінки 

результатів навчання здобувачів освіти.  

- залучення підставних осіб до списку авторів наукової (творчої) або 

навчальної роботи, участь таких осіб у поточній чи підсумковій оцінці знань;  

- примусові благодійні внески та примусова праця – примус учасників 

академічного процесу сплачувати гроші або виконувати певну працю під 

загрозою умисно завдати шкоди інтересам та правам здобувача освіти у 

навчанні чи інших питаннях.  

- виникнення ситуацій, які спричинили конфлікт інтересів – реальна та 

потенціальна суперечність між особистими, майновими, немайновими 

інтересами самої особи чи близьких до неї осіб та її повноваженнями, 

присутність якої може вплинути на об’єктивність прийняття рішень, а також 

на вчинення або не вчинення дій під час виконання наданих їй повноважень;  

- перевищення повноважень – використання службового становища, 

родинних зв’язків для отримання переваг у навчальній, науковій чи 

адміністративній сфері. 

 

За порушення академічної доброчесності педагогічні, науково-

педагогічні та наукові працівники закладів освіти можуть бути 

притягнені до такої академічної відповідальності:  

 відмова у присудженні наукового ступеня чи присвоєнні вченого 

звання;  

 позбавлення присудженого наукового (освітньо-творчого) 

ступеня чи присвоєного вченого звання;  

 відмова в присвоєнні або позбавлення присвоєного педагогічного 

звання, кваліфікаційної категорії;  

 позбавлення права брати участь у роботі визначених законом 

органів чи займати визначені законом посади. 

 

За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть 

бути притягнені до такої академічної відповідальності:  

 повторне проходження оцінювання (контрольна робота, іспит, 

залік тощо);  

 повторне проходження відповідного освітнього компонента 

освітньої програми;  

 відрахування із закладу освіти (крім осіб, які здобувають загальну 

середню освіту);  

 позбавлення академічної стипендії;  

 позбавлення наданих закладом освіти пільг з оплати навчання. 

 

Види академічної відповідальності (у тому числі, додаткові та/або 

деталізовані) учасників освітнього процесу за конкретні порушення 

академічної доброчесності визначаються спеціальними законами та/або 

внутрішніми положеннями закладу освіти, що затверджені (погоджені) 
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Вченою радою університету та погоджені з відповідними органами 

самоврядування здобувачів освіти в частині їхньої відповідальності. 

 

Порядок виявлення та встановлення фактів порушення 

академічної доброчесності.  

Кожна особа, стосовно якої встановлено факт щодо порушення нею 

академічної доброчесності, має такі права:  

- ознайомлюватися з усіма матеріалами перевірки щодо встановлення 

факту порушення академічної доброчесності, подавати до них зауваження;  

- особисто або через представника надавати усні та письмові пояснення 

або відмовитися від надання будь-яких пояснень, брати участь у дослідженні 

доказів порушення академічної доброчесності;  

- знати про дату, час і місце та бути присутньою під час розгляду 

питання про встановлення факту порушення академічної доброчесності та 

притягнення її до академічної відповідальності; 

- оскаржити рішення про притягнення до академічної відповідальності 

до органу, уповноваженого розглядати апеляції, або до суду.  

Форми та види академічної відповідальності закладів освіти 

визначаються спеціальними законами.  

За дії (бездіяльність), що визнані порушенням академічної 

доброчесності, особа може бути притягнута до інших видів відповідальності 

з підстав та в порядку, визначених законом. 

 

9.4. Етичні норми освітньо-наукової діяльності 
Порушенням етичних норм освітньо-наукової діяльності є:  

 академічна фальсифікація та фабрикація, публікація вигаданих 

результатів досліджень;  

 приписування результатів колективної діяльності одній або 

окремим особам без узгодження з іншими учасниками авторського колективу 

або внесення до списку авторів наукової чи навчально-методичної праці, які 

не брали участь у створенні наукового продукту;  

 оприлюднення (частково або повністю) наукових результатів, 

отриманих іншими особами, як результат власного дослідження;  

 надання завідомо неправдивої інформації стосовно власної 

освітньої (наукової) діяльності чи організації освітнього процесу, у тому 

числі при заповнені анкети для формування рейтингу науково-педагогічних 

працівників;  

 використання запозичених текстів у письмових роботах без 

зазначення всіх джерел запозичень;  

 використання у власному творі чужих матеріалів, у тому числі з 

мережі Інтернет, без належних посилань;  

 цитування матеріалу, створеного іншою особою, як 

опублікованого, так і ні, без належного дотримання правил цитування;  
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 представлення в якості власного твору (есе, курсової роботи, 

дипломного проекту, тез статті, лабораторної роботи тощо) матеріалу, що був 

отриманий з Інтернету або від третіх осіб;  

 посилання на джерела, які не використовувалися в роботі;  

 повторне використання раніше виконаної іншою особою 

письмової роботи;  

 повторна публікація своїх наукових результатів;  

 перекладання чужих (або своїх) текстів з однієї мови на іншу. 

 

10.  ПРИКІНЦЕВІ  ПОЛОЖЕННЯ 
Члени університетської громади зобов’язані знати «Кодекс академічної 

доброчесності Харківського національного медичного університету».  

Факт ознайомлення учасників академічного процесу з текстом Кодексу 

та їх зобов’язаннями щодо його дотримання реалізується шляхом включення 

основних положень цього документу до трудових договорів працівників 

Університету, а також до договорів (контрактів) між Університетом та 

здобувачами освіти.  

Всі зміни та доповнення до даного Кодексу розглядаються та 

затверджуються на засіданні Вченої ради ХНМУ, після чого наказом ректора 

університету затверджується нова редакція «Кодексу академічної 

доброчесності Харківського національного медичного університету».  

При затверджені нової редакції Кодексу попередня втрачає чинність. 
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Хміль І.Ю., Артеменко О.І. Медичне законодавство: Правова регламентація 

лікарської діяльності.- К.: ВСВ «Медицина», 2011, – 496 с. 

33. Волков В'ячеслав Дмитрович, Дешко Л. М., Мазур Ю. В.. Медичне 



44 

право України: практикум / В. Д. Волков, Л. М. Дешко, Ю. В. Мазур; Донец. 

нац. ун-т, Донец. нац. мед. ун-т ім. М. Горького. – Донецьк : Сучасний друк, 

2010. – 249 с. 

34. Законодавче забезпечення лікарської діяльності: навчальний 
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«Видавничий дім «Професіонал», 2011. – 360 с. 

36. Медичне право України: правовий статус пацієнтів в Україні та 
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ІНШЕ 

 Положення про запобігання, попередження та врегулювання 

випадків пов’язаних із сексуальними домаганнями і дискримінацією у 

ХНМУ: http://files.knmu.edu.ua:8181/upload/redakt/doc_uchproc/polog-sex.doc  

 Положення про академічну доброчесність та етику академічних 

взаємовідносин в Харківському національному медичному університеті: 

http://files.knmu.edu.ua:8181/upload/redakt/doc_uchproc/polog_ad_etyka_text.pdf  

 Порядок проведення занятть з поглибленого вивчення 

здобувачами вищої освіти Харківського національного медичного 

університету окремих дисциплін понад обсяг навчального плану: 

http://files.knmu.edu. ua:8181/upload/redakt/doc_uchproc/nac-poriad-pogl-vyv-

dysc.docx  

 Положення про Комісію з академічної доброчесності, етики та 

управління конфліктами ХНМУ: http://files.knmu.edu.ua:8181/upload 

/redakt/doc_uchproc/polog_komis_ad_text.pdf  

 Положення про визнання результатів неформальної освіти в 

Харківському національному медичному університеті: 

http://files.knmu.edu.ua:8181/upload/redakt /doc_uchproc/polog_neform_osv.pdf  

 Інклюзивна освіта:  

 http://www.knmu.kharkov.ua/index.php?option=com_content&view=

article&id=7108%3A2021-03-10-14-08-02&catid=12%3A2011-05-10-07-16-

32&Itemid=33&lang=uk  

 Академічна доброчесність:  

 http://www.knmu.kharkov.ua/index.php?option=com_content&view=

article&id=2520%3A2015-04-30-08-10-46&catid=20%3A2011-05-17-09-30-

17&Itemid=40&lang=uk 

 

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/2365-14
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1382-15
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/2494-1237
http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/776/97-%D0%B2%D1%80

