
План реалізації зауважень і рекомендації НАЗЯВО, отриманих при акредитації освітньо-професійної програми
«Сестринська справа» першого (бакаларвського) рівня вищої освіти

N

з/п

Зауваження та рекомендації Заходи реалізації Термін
виконання

Відповідальні

1 Критерій 1. Проектування та цілі
освітньої програми.

Слабкі сторони та недоліки у контексті
критерію 1 – відсутні.

- Разом з тим, ЕГ вважає, що
створення спільного
координаційного органу ЗВО та
стейкголдерів (асоціація
випускників, рада роботодавців
тощо) сприятиме інституалізації
залучення стейкголдерів до
моніторингу та удосконалення
ОП.

- Створення спільного
координаційного органу
ЗВО та стейкголдерів
(асоціація випускників,
рада роботодавців тощо)

Протягом 2024
-2025
навчального
року

- Адміністрація
ХНМУ

- ННІ ЯО ХНМУ
- Декан ІІІ

медичного
факультету, проф.
Панченко М.В.,

- Гарант ОПП,
доцент Піонова
О.М.

2 Критерій 2. Структура та зміст
освітньої програми: .

- Несуттєвим недоліком у контексті
критерію 2 ЕГ вважає технічну
помилку стосовно забезпечення
ПРН9 “Належне виконання
медичних маніпуляції з метою
забезпечення особистої гігієни

- Спільно з кафедрами, що
забезпечують освітній процес
переглянути:

травень –
вересень 2024
року

- ННІ ЯО ХНМУ
- Гарант ОПП,

доцент Піонова
О.М.,

- Завідувачі кафедр,
НПП



пацієнта” в матриці відповідності
ОК 11” Патоморфологія та
патофізіологія”. Рекомендовано
переглянути відомості про СО на
предмет технічних помилок,
неузгодженостей, зокрема у
матриці відповідності.

- ГЕР: Стверджувати по окремих
ОК за заочною формою навчання
не можливо, у зв'язку із
відсутністю навчального плану.

- ГЕР: Зміст деяких ОК не є
логічним та послідовним (ОК 18,
ОК 19).

- ГЕР: Теми лекцій згідно силабусів
ОК 19 та ОК 33 практично
ідентичні.

- ГЕР: В матриці відповідності
ПРН до освітніх компонент в
ОПП (5в) - допущено помилки в
назві.

а) матрицю відповідності в
ОПП;

б) логічність та послідовність
ОК;

в) теми лекцій та практичних
занять;

- Під час проведення
експертизи надано
пояснення

- Розміщувати навчальні
плани для всі форм
навчання на сайті ХНМУ
та під час оновлення сайту
контролювати збереження
розміщеної інформації

- Переглянути ОПП з
виправленням технічних
помилок у назві таблиць

- Керівництво
ХНМУ

- ННІ ЯО ХНМУ
- Навчально –

методичний відділ
- Інформаційний

відділ

- Гарант ОПП,
доцент Піонова
О.М.,



3 Критерій 3. Доступ до освітньої
програми та визнання результатів
навчання.

- ЕГ рекомендує систематично
заохочувати та проводити реальне
визнання результатів
неформальної освіти здобувачів за
ОП, шляхом роз'яснювальної
роботи та популяризації
неформальної освіти.

- ЕГ рекомендує упродовж року
розширити участь ЗО у заходах
неформальної освіти з дисциплін
циклу загальної підготовки, що
дозволить удосконалити ОП.

- Проводити
роз'яснювальну роботу
щодо можливості
визнання результатів
неформальної освіти та
популяризацію
неформальної освіти

- розширити участь ЗО у
заходах неформальної
освіти з дисциплін циклу
загальної підготовки

Протягом 2024-
2025
навчального
року

- ННІ ЯО ХНМУ
- Декан ІІІ

медичного
факультету, проф.
Панченко М.В.

- Гарант ОПП,
Піонова О.М.

- Завідувачі кафедр,
НПП

- ГЕР. Правила прийому на
навчання за освітньою програмою
не є чіткими та зрозумілими (
зокрема вступ на базі НРК 5: за
скороченим терміном, чи по
перезарахуванню ОК)

- Переглянути правила
прийому за ОПП

- Відповідальний
секретар
приймальної
комісії ХНМУ,
доцент Головачова
В.О.

- Юридичний відділ
4 Критерій 4. Навчання і викладання за

освітньою програмою.
- ГЕР: виявлені поодинокі недоліки

у матриці забезпечення
програмних результатів навчання
компонентам освітньої програми

- Спільно з кафедрами, що
забезпечують освітній
процес переглянути
матрицю відповідності в
ОПП

червень 2024 р. - ННІ ЯО ХНМУ
- Гарант ОПП,

Піонова О.М,
- Завідувачі кафедр,

НПП



(ОК 1, ОК 2 , ОК 4, ОК 10, ОК 11
та інші).

- ГЕР: Обсяг аудиторних годи ОК
БЖД згідно силабусу не
відповідає навчальному плану (
20 год до 40год )

- Під час експертизи ГЕР
надано розясненння щодо
силабусу ОК «Безпека
життєдіяльності та основи
біоетики» викладається на
2- х кафедрах (по 1,5
кредити) тому силабус
складається з 2- х частин.

5 Критерій 6. Людські ресурси.
- У ЗВО відсутня формалізована

система врахування оцінювання
діяльності викладачів
здобувачами освіти, що на думку
ЕГ є несуттєвим недоліком. У
зв'язку з цим, ЕГ рекомендує ЗВО
розробити та впровадити
впродовж календарного року
заходи щодо врахування
оцінювання діяльності викладачів
здобувачами освіти за ОП, що
сприятиме її удосконаленню.

- ЕГ рекомендує упродовж року
після закінчення воєнного стану,
рекомендує покращити систему
мотиваційних заходів, шляхом
запровадження персонального
рейтингу НПП з урахуванням
анкетування ЗО.

- Розробити та впровадити
анкетування ЗО щодо
оцінювання діяльності
викладачів здобувачами
освіти за ОПП

- Після закінчення воєнного
стану, покращити систему
мотиваційних заходів,
шляхом запровадження
персонального рейтингу
НПП з урахуванням
анкетування ЗО

Протягом
20224-2025
навчального
року

- Керівництво
ХНМУ

- ННІ ЯО ХНМУ,

- Гарант ОПП,
доцент Піонова
О.М.



- ГЕР: Академічна та/або
професійна кваліфікація
викладачів, задіяних до реалізації
освітньої програми, в цілому
забезпечує досягнення
визначених відповідною
програмою цілей та програмних
результатів навчання. Проте не у
всіх НПП є повноцінне
забезпечення пунктів професійній
діяльності, які зараховуються за
останні п’ять років у
відповідності до п. 37-38 ЛУ
провадження освітньої діяльності

- Оптимізувати організацію
забезпечення пунктів
професійній діяльності,
які зараховуються за
останні п’ять років у
відповідності до п. 37-38
Ліцензійних умов
провадження освітньої
діяльності

- Відділ
ліцензування,
акредитації та
рейтингування

6 Критерій 7. Освітнє середовище та
матеріальні ресурси.
Несуттєвим недоліком ЕГ вбачає
неповну відповідність по підкритерію
7.3, а саме відсутність вогнегасника в
укритті на момент виїзної експертизи.
ЕГ рекомендовано забезпечити укриття
вогнегасниками до 01.05.2024.

- Забезпечити укриття
вогнегасниками

01.05.2024 р. - Керівництво
ХНМУ

- Проректор з
адміністративно-г
осподарської
роботи Б.А.
Залевський

7 Критерій 8. Внутрішнє забезпечення
якості освітньої програми.
ЕГ не вбачає недоліків за критерієм 8,
проте рекомендує інституалізувати
співробітництво з випускниками
шляхом створення упродовж року

- Створення упродовж року
Асоціації випускників, або
подібної організації, яка
могла б узагальнювати
досвід та пропозиції
випускників

До 2026 року - Адміністрація
ХНМУ

- ННІ ЯО ХНМУ
- Декан ІІІ

медичного



Асоціації випускників, або подібної
організації, яка могла б узагальнювати
досвід та пропозиції випускників і
таким чином, удосконалити ОП.

факультету, проф.
Панченко М.В.,

- Гарант ОПП,
доцент Піонова
О.М.

8 Критерій 9. Прозорість та публічність.
ЕГ вбачає несуттєвий недолік у
недостатньо зручній навігації сайту, що
затрудняє пошук необхідної інформації,
тому рекомендує технічно покращити
навігацію публічного сайту ЗВО, що б
дозволило диференційовано знаходити
потрібну інформацію всім
стейкголдерам (до 01 вересня 2024 р.)

- Покращити навігацію
сайту ХНМУ

01 вересня 2024
р

- Керівництво
ХНМУ

- ННІ ЯО ХНМУ
- Центр

медіакомунікацій

Затверджено на методичній конференції №2
кафедри ПВМ, медсестринства та
біоетики від 15.10.2024 р.
Гарант ОПП доц. О.М. Піонова


