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АНОТАЦІЯ КУРСУ
Дисципліна «Медичне страхування» включає в себе інформацію щодо сутності страхування та його значення в суспільному житті, державного регулювання страхової діяльності, досвіду медичного страхування в зарубіжних країнах та особливостей його становлення в Україні, а також основних аспектів його здійснення з позицій страхових компаній.

Предметом вивчення навчальної дисципліни є: теоретичні засади страхової діяльності в цілому та зарубіжний і вітчизняний досвід, нормативно-правове регулювання та економічні й соціальні аспекти здійснення медичного страхування.

Міждисциплінарні зв’язки: «Медичне страхування» інтегрується з дисциплінами: медико-соціальні основи здоров’я, менеджмент соціальної роботи, соціальна політика, правове регулювання соціального забезпечення, економічні основи соціальної роботи.

Навчальна дисципліна належить до вибіркових дисциплін.

Силабус упорядкований із застосуванням сучасних педагогічних принципів організації навчально-виховного процесу вищої освіти.

Загальний підхід: вивчення дисципліни передбачає опанування теоретичних знань та оволодіння практичними навичками щодо змісту, сутності та значення страхування та страхового ринку в сучасних умовах, державного регулювання страхової діяльності, видів страхування в залежності від різних класифікаційних ознак, детального розуміння та аналізу сутності, організації та стану розвитку медичного страхування, знання і розуміння зарубіжного досвіду в цій сфері, його переваг та недоліків і можливості адаптації такого досвіду до наших умов.
Для успішного проходження курсу студентові необхідно вчасно виконувати всі завдання викладача, при виявленні питань чи проблем з їх виконанням завчасно звертатися до викладача.

Вивчення дисципліни завершується заліком, тому в процесі вивчення різних тем студенту доцільно звертати увагу на питання, що виносяться на підсумковий контроль.

МЕТА КУРСУ:

формування системи базових знань у сфері медичного страхування, розуміння концептуальних засад страхової медицини; набуття вмінь розробки й прийняття управлінських рішень на основі позитивного зарубіжного й вітчизняного досвіду медичного страхування.

Зокрема:

· засвоєння знань щодо сутності страхування, страхового ринку і медичного страхування зокрема та їх значення як для окремої людини так і для держави в цілому;

· сформувати розуміння бізнес-процесів, що відбуваються у страхових компаніях, що здійснюють медичне страхування;

· засвоїти об’єктивну необхідність, сутність та роль страхового менеджменту в умовах розбудови медичного страхування;

· вивчити сутність, форми та види добровільного медичного страхування;

· знати моделі медичного страхування в різних країнах світу;

· засвоїти знання щодо основних страхових послуг, які пропонують страхові компанії юридичним і фізичним особам в умовах ринкових відносин;

· набути навичок аналізу нормативно-правового поля у сфері медичного та соціального страхування, аналізу розробки нових чи удосконалення існуючих продуктів у страховому бізнесі.

КОМПЕТЕНТНОСТІ
	Класифікація компетентності за НРК
	Знання
	Уміння
	Комунікація
	Автономія та відповідальність

	Інтегральна компетентність

	Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у соціальній сфері або у процесі навчання, що передбачає застосування певних теорій та методів соціальної роботи і характеризується комплексністю та невизначеністю умов.

	Загальні компетентності

	ЗК1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.
	+
	+
	+
	+

	ЗК2. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя.
	+
	+
	+
	+

	ЗК3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
	+
	+
	+
	+

	ЗК4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
	+
	+
	
	+

	ЗК5. Здатність планувати та управляти часом.
	+
	+
	+
	+

	ЗК8. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій.
	+


	+
	+
	+

	ЗК9. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.
	+
	+
	+
	+

	ЗК10. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.
	+
	+
	+
	+

	ЗК11. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.
	+
	+
	+
	+

	ЗК12. Здатність приймати обґрунтовані рішення.
	
	+
	+
	+

	ЗК13. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети
	+
	+
	+
	+

	ЗК14. Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань і взятих обов’язків.
	+
	+
	+
	+

	ЗК15. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо
	+
	+
	+
	+

	Спеціальні (фахові, предметні) компетентності

	ФК1. Знання і розуміння сутності, значення і видів соціальної роботи та основних її напрямів (психологічного, соціально-педагогічного, юридичного, економічного, медичного)
	+
	+
	+
	+

	ФК2. Здатність прогнозувати перебіг різних соціальних процесів
	+
	+
	+
	+

	ФК3. Знання і розуміння нормативно-правової бази стосовно соціальної роботи та соціального забезпечення
	+
	+
	+
	+

	ФК12. Здатність ініціювати соціальні зміни, спрямовані на піднесення соціального добробуту.
	
	+
	+
	+

	ФК 20. Здатність до сприяння підвищенню добробуту і соціального захисту осіб, здійснення соціальної допомоги та надання підтримки тим, хто перебуває у складних життєвих обставинах
	+
	+
	+
	


ІНФОРМАЦІЙНИЙ ОБСЯГ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
На вивчення навчальної дисципліни відводиться 120 годин, 4 кредити ЄКТС.

Тема 1. Сутність, принципи та роль страхування в сучасних умовах

Необхідність страхового захисту від ризикових обставин. Історія розвитку страхових відносин. Роль страхування в ринковій економіці. Виникнення та розвиток страхування. Страхування як економічна категорія. Страховий фонд. Функції та принципи страхування.

Сутність та ключові поняття страхування. Страхування як спосіб відшкодування збитків. Основні поняття страхування: страхувальник; страховик (страхова компанія, страхові організації); застрахований; страховий випадок; страховий ризик; страхова сума; страхова виплата; страхове відшкодування; франшиза; страховий платіж (страховий внесок, страхов премія); страховий тариф. Страхові посередники: страхові агенти; страхові брокери; перестрахові брокери. Функції та ознаки економічної категорії страхування.

Тема 2. Страховий ринок
Загальна характеристика страхового ринку. Сутність страхового ринку. Суб'єкти страхового ринку. Внутрішня система і зовнішнє оточення страхового ринку. Страховий ринок України. Сучасний стан страхового ринку України. Принципи розвитку національного страхового ринку. Участь іноземного капіталу. Страхові посередники. Фонди страхових організацій. Перспективи розвитку страхового ринку України. Страховий ринок країн Європи. Страховий ринок США. Об'єднання страховиків. Інститут аварійного комісара.

Тема 3. Страхові ризики та їхня оцінка

Поняття ризику та ймовірність суми збитку в страхуванні. Основи розрахунку страхових тарифів. Структура тарифної ставки. Методика розрахунку тарифних ставок із масових ризикових видів страхування. Особливості розрахунку страхових тарифів зі страхування життя. Тарифна політика страхових компаній. Оцінка страхових ризиків.

Тема 4. Державне регулювання страхової діяльності

Етапи розвитку та сучасні умови регулювання страхової діяльності. Удосконалення державного нагляду за страховою діяльністю. Кадрове та організаційне забезпечення страхової діяльності. Роль саморегульованих організацій у регулюванні страхової діяльності. Державна політика у галузі страхування. Світовий досвід у сфері регулювання та нагляду за страховою діяльністю. Пруденційний нагляд та пруденційне регулювання страхової діяльності.

Необхідність та значення державного регулювання страхової діяльності. Система державного нагляду за страховою діяльністю в Україні. Ліцензування страхової діяльності в Україні. Єдиний державний реєстр страховиків (пере страховиків) України.

Тема 5. Класифікація страхування, перестрахування і співстрахування

Наукове поняття класифікації страхування. Класифікація за предметами договору. Страхування. Класифікація за формами та видами страхування.

Тема 6. Страхування життя і пенсій

Суть, класифікація та варіанти страхування життя. Характеристика окремих видів страхування життя. Страхування ренти і пенсій. Обов'язкове державне страхування спортсменів вищих категорій.

Змішане страхування життя. Суб'єкти страхування. Обсяги страхової відповідальності. Строк страхування. Страхова сума. Одержувачі страхової суми у випадку смерті страхувальника. Порядок визначення і сплати страхових премій. Організація роботи страхової компанії по визначенню страхових і викупних сум, порядок їх виплати страхувальнику, спадкоємцям або визначеним для цього особам.

Страхування дітей: умови проведення. Страхування до вступу в шлюб: умови проведення.

Тема 7. Медичне страхування.

Сутність медичного страхування. Форми медичного страхування та їхні організаційні основи. Обов'язкове медичне страхування. Добровільне медичне страхування. Порядок укладення договорів. Оцінка сучасного стану медичного страхування в Україні та шляхи його поліпшення.

Загальний підхід до побудови системи медичного страхування.  Принципові підходи до створення механізму функціонування медичного    страхування концептуальний підхід до системи організації охорони здоров'я. Огляд міжнародних систем медичного страхування. Страхування відповідальності лікарів.

Тема 8. Формування та об’єднання фінансових ресурсів галузі охорони здоров’я. Досвід окремих країн Європи

Переваги і недоліки окремих механізмів збору фінансових ресурсів та формування видатків на охорону здоров’я та перехід до податку на заробітну плату. Характеристика прямого та непрямого оподаткування, соціального та добровільного медичного страхування. Характеристика систем збору коштів на охорону здоров’я в деяких країнах Європейського Союзу. Основні причини переходу низки країн Європи на базис податку на заробітну плату стосовно фінансування галузі охорони здоров’я. Як покриваються витрати на медичні послуги – оподаткування / соціальне медичне страхування. Причини низького рівня фінансування та низьких показників виплати внесків. Наявність державної монополії. Подушний ВВП низький та високий. Неефективна система збору податків.

Виплати з кишені за послуги охорони здоров’я. Перспективи запровадження соціального медичного страхування в Україні.

Тема 9. Соціальне медичне страхування та системи оплати постачальників медичних послуг: переваги та недоліки

Класифікація систем охорони здоров’я в Європейських країнах: моделі Беверіджа, Бісмарка, Семашко. Класифікація фінансування медичної допомоги: триступеневий рівень (ICHA – HF). Класифікація медичного страхування (OECD – організація економічного співробітництва та розвитку).

Державне та приватне фінансування: основні джерела надходження коштів, фінансові потоки, розпорядники коштів, механізми розподілу, контроль результату. Загальнонаціональні та галузеві заходи визначення рівня витрат. Розробка схем покриття усього населення медичним страхуванням. Рівень задоволення населення Європейських країн системами медичної допомоги.

Тема 10. Планування та системні компоненти соціального медичного страхування. Українська законодавча база в цій сфері

Основні категорії фінансування сфери охорони здоров’я в Україні. Урядове фінансування. Соціальне медичне страхування. Актуальне медичне страхування. Безпосередня оплата послуг пацієнтами. Переваги соціального медичного страхування. Стабільне джерело прибутку з медичних послуг. Посилення фінансового потоку систему охорони здоров’я. Підтримка прав пацієнта. Комбінація об’єднання ризиків та спільної підтримки. Недоліки соціального медичного страхування. Високі адміністративні витрати. Проблеми стримування цін на послуги. Українське чинне законодавство з питань соціального медичного страхування. Критичне оцінювання законопроектів щодо запровадження страхової медицини в Україні. Планування політики покриття населення медичною допомогою. Політичне значення спільнот, що входять у цільові групи. Система медичного страхування: обов’язкова чи добровільна?

Тема 11. Регулювання відносин між платоспроможністю, тарифами та якістю медичної допомоги при реалізації соціального медичного страхування

Основні цілі системи охорони здоров’я. Взаємозв’язок індивідуального і громадського здоров’я. Поняття фінансового захисту населення. Перерозподіл, солідарність та об’єднання ризиків. Визначення груп населення, що покриватимуться соціальним медичним страхуванням. Платники податків для системи соціального медичного страхування: структура цільових груп. Акумуляція страхових фінансових потоків: роль Міністерства фінансів, органів податкової інспекції, індивідуальних страхових фондів, комерційних компаній, що працюють від імені державного платника. Визначення механізму розподілу коштів та механізмів оплати медичних послуг: невідкладна лікарняна допомога, денна хірургія, амбулаторні послуги в лікарнях та поза лікарнями, психіатрична, сестринська, довготривала допомога. Механізми контролю результату: кількість – якість (структура, процес, результат).

Тема 12. Порядок укладання та виконання страхової угоди
Договір страхування. Правила страхування. Обов'язки страховика і страхувальника. Припинення дії договору страхування. Заява про страхування: форма подання, зміст, значення.

Андеррайтинг: оцінка ризику; вирішення питання про прийняття на страхування; визначення термінів, спеціальних вимог, обсягів і розмірів страхового покриття; франшизи; розрахунок страхової премії.

Укладання договору страхування. Документарні форми договору страхування: страховий поліс, страховий сертифікат, страхове свідоцтво. Страховий поліс як форма договору страхування. Зміст страхового полісу. Його зв'язок з правилами страхування. Структура страхового полісу.

Врегулювання вимог страхувальника щодо відшкодування збитків. Дії страхувальника при настанні страхової події. Дії страховика щодо розрахунку характеру і розмірів збитків. Страховий акт. Виплата відшкодування. Система страхового забезпечення. Франшиза. Винятки.

ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАННЯ

	Найменування показників
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика
навчальної

дисципліни

	
	
	денна форма навчання

	Кількість кредитів – 4
	Напрям підготовки
23 «Соціальна робота»
(шифр і назва)
	За вибором

	Загальна кількість – 120
	Спеціальність:
231 «Соціальна робота»


	Рік підготовки:

	
	
	4-й

	
	
	Семестр

	
	
	

	Годин для денної форми навчання:

аудиторних - 50
самостійної роботи студента - 70
	Освітньо-кваліфікаційний рівень:

Бакалавр
	Лекції

	
	
	10 год.

	
	
	Практичні,
семінарські

	
	
	40 год.

	
	
	Лабораторні

	
	
	-год.

	
	
	Самостійна
робота

	
	
	70 год.

	
	
	Індивілуальні
завдання
-год.

	
	
	Вид контролю:
залік


Структура навчальної дисципліни
	Назва розділів дисципліни і тем
	Кількість годин

	
	Форма навчання (денна)

	
	Усього
	У тому числі

	
	
	лек
	пр
	срс

	1
	2
	3
	4
	7

	Тема 1. Сутність, принципи та роль страхування в сучасних умовах
	8
	2
	2
	4

	Тема 2. Страховий ринок
	9
	1
	4
	4

	Тема 3. Страхові ризики та їхня оцінка
	6
	
	2
	4

	Тема 4. Державне регулювання страхової діяльності
	9
	1
	2
	6

	Тема 5. Класифікація страхування, перестрахування і співстрахування
	6
	
	2
	4

	Тема 6. Страхування життя і пенсій
	8
	
	2
	6

	Тема 7. Медичне страхування
	18
	2
	6
	10

	Тема 8. Формування та об’єднання фінансових ресурсів галузі охорони здоров’я. Досвід окремих країн Європи
	10
	
	4
	6

	Тема 9. Соціальне медичне страхування та системи оплати постачальників медичних послуг: переваги та недоліки
	12
	2
	4
	6

	Тема 10. Планування та системні компоненти соціального медичного страхування. Українська законодавча база в цій сфері
	14
	2
	4
	8

	Тема 11. Регулювання відносин між платоспроможністю, тарифами та якістю медичної допомоги при реалізації соціального медичного страхування
	10
	
	2
	8

	Тема 12. Порядок укладання та виконання страхової угоди
	8
	
	4
	4

	Підсумковий контроль
	2
	
	2
	

	Всього годин по дисципліні
	120
	10
	40
	70


Теми лекцій
	№ з/п
	Назва теми

	Кількість годин

	1
	Сутність, принципи та роль страхування в сучасних умовах
	2

	2
	Страховий ринок
	1

	3
	Державне регулювання страхової діяльності
	1

	4
	Медичне страхування
	2

	5
	Соціальне медичне страхування та системи оплати постачальників медичних послуг: переваги та недоліки
	2

	6
	Планування та системні компоненти соціального медичного страхування. Українська законодавча база в цій сфері
	2

	
	Всього лекційних годин
	14


Теми практичних занять
	№ з/п
	Назва теми 
	Кількість годин

	1
	Сутність, принципи та роль страхування в сучасних умовах
	2

	2
	Страховий ринок
	4

	3
	Страхові ризики та їхня оцінка
	2

	4
	Державне регулювання страхової діяльності
	2

	5
	Класифікація страхування, перестрахування і співстрахування
	2

	6
	Страхування життя і пенсій
	2

	7
	Медичне страхування
	6

	8
	Формування та об’єднання фінансових ресурсів галузі охорони здоров’я. Досвід окремих країн Європи
	4

	9
	Соціальне медичне страхування та системи оплати постачальників медичних послуг: переваги та недоліки
	4

	10
	Планування та системні компоненти соціального медичного страхування. Українська законодавча база в цій сфері
	4

	11
	Регулювання відносин між платоспроможністю, тарифами та якістю медичної допомоги при реалізації соціального медичного страхування
	2

	12
	Порядок укладання та виконання страхової угоди
	4

	
	Підсумковий контроль 
	2

	
	Всього годин практичних занять
	40


Самостійна робота
	№ з/п
	Назва
	Кількість годин

	1
	Сутність, принципи та роль страхування в сучасних умовах

Опрацювання навчальної літератури.
	4

	2
	Страховий ринок

Опрацювання навчальної літератури. Підготовка рефератів,  доповідей та есе за обраними темами.
	4

	3
	Страхові ризики та їхня оцінка

Опрацювання навчальної літератури.
	4

	4
	Державне регулювання страхової діяльності

Опрацювання навчальної літератури. Підготовка рефератів,  доповідей та есе за обраними темами. Опрацювання нормативно-правових документів.
	6

	5
	Класифікація страхування, перестрахування і співстрахування

Опрацювання навчальної літератури. 
	4

	6
	Страхування життя і пенсій

Опрацювання навчальної літератури. Підготовка рефератів,  доповідей та есе за обраними темами. Опрацювання нормативно-правових документів.
	6

	7
	Медичне страхування

Опрацювання навчальної літератури. Підготовка рефератів,  доповідей та есе за обраними темами. Опрацювання нормативно-правових документів.
	10

	8
	Формування та об’єднання фінансових ресурсів галузі охорони здоров’я. Досвід окремих країн Європи

Опрацювання навчальної літератури. Підготовка рефератів,  доповідей та есе за обраними темами.
	6

	9
	Соціальне медичне страхування та системи оплати постачальників медичних послуг: переваги та недоліки

Опрацювання навчальної літератури. Підготовка рефератів,  доповідей та есе за обраними темами.
	6

	10
	Планування та системні компоненти соціального медичного страхування. Українська законодавча база в цій сфері

Опрацювання навчальної літератури. Підготовка рефератів,  доповідей та есе за обраними темами. Опрацювання нормативно-правових документів.
	8

	11
	Регулювання відносин між платоспроможністю, тарифами та якістю медичної допомоги при реалізації соціального медичного страхування

Опрацювання навчальної літератури. Підготовка рефератів,  доповідей та есе за обраними темами.
	8

	12
	Порядок укладання та виконання страхової угоди

Опрацювання навчальної літератури. Виконання індивідуальних завдань.
	4

	
	Всього годин самостійної роботи студентів
	70


Індивідуальна робота студентів під керівництвом викладача з дисципліни «Медичне страхування» проводиться протягом семестру у формі: вивчення літературних джерел, рекомендованих для опанування тем і проблем та підготовки доповідей за ними; вивчення нормативно-правових документів, рекомендованих для вивчення різних тем дисципліни; виконання індивідуальних завдань.

Методи навчання

Лекції, бесіди, творчі та проблемні дискусії, наочні ілюстрації, обговорення, усні опитування, письмові контрольні роботи, письмові творчі роботи, самостійна робота, робота в парах, робота в групах, ігрові методи.

Види контролю: поточний та підсумковий.

ОЦІНЮВАННЯ

Формою підсумкового контролю дисципліни є залік, який проводиться викладачем академічної групи на останньому занятті з дисципліни. 

Оцінювання поточної навчальної діяльності (ПНД)

Поточна навчальна діяльність  студентів контролюється викладачем академічної групи, після засвоєння студентами кожної теми дисципліни та виставляються оцінки з використанням 4-бальної (національної) системи. За підсумками семестру середню оцінку (з точністю до сотих) за ПНД викладач автоматично одержує за допомогою електронного журналу системи АСУ.

Оцінка за індивідуальне завдання входить до оцінок з поточної навчальної діяльності студента та враховується в неї як і оцінки за теми дисципліни.

Перерахунок середньої оцінки за поточну діяльність у багатобальну шкалу проводиться відповідно до «Інструкції з оцінювання навчальної діяльності студентів…». Підсумковий бал за ПНД у семестрі визначається як середнє арифметичне національних оцінок за кожне заняття та ПЗ, округлене до 2-х знаків після коми та перераховується у багатобальну шкалу за таблицею.

Перерахунок середньої оцінки за поточну діяльність у багатобальну шкалу

(для дисциплін, що завершуються заліком) 
	4-бальна шкала
	200-бальна шкала
	
	4-бальна шкала
	200-бальна шкала
	
	4-бальна шкала
	200-бальна шкала

	5
	200
	
	4.22-4,23
	169
	
	3.45-3,46
	138

	4.97-4,99
	199
	
	4.19-4,21
	168
	
	3.42-3,44
	137

	4.95-4,96
	198
	
	4.17-4,18
	167
	
	3.4-3,41
	136

	4.92-4,94
	197
	
	4.14-4,16
	166
	
	3.37-3,39
	135

	4.9-4,91
	196
	
	4.12-4,13
	165
	
	3.35-3,36
	134

	4.87-4,89
	195
	
	4.09-4,11
	164
	
	3.32-3,34
	133

	4.85-4,86
	194
	
	4.07-4,08
	163
	
	3.3-3,31
	132

	4.82-4,84
	193
	
	4.04-4,06
	162
	
	3.27-3,29
	131

	4.8-4,81
	192
	
	4.02-4,03
	161
	
	3.25-3,26
	130

	4.77-4,79
	191
	
	3.99-4,01
	160
	
	3.22-3,24
	129

	4.75-4,76
	190
	
	3.97-3,98
	159
	
	3.2-3,21
	128

	4.72-4,74
	189
	
	3.94-3,96
	158
	
	3.17-3,19
	127

	4.7-4,71
	188
	
	3.92-3,93
	157
	
	3.15-3,16
	126

	4.67-4,69
	187
	
	3.89-3,91
	156
	
	3.12-3,14
	125

	4.65-4,66
	186
	
	3.87-3,88
	155
	
	3.1-3,11
	124

	4.62-4,64
	185
	
	3.84-3,86
	154
	
	3.07-3,09
	123

	4.6-4,61
	184
	
	3.82-3,83
	153
	
	3.05-3,06
	122

	4.57-4,59
	183
	
	3.79-3,81
	152
	
	3.02-3,04
	121

	4.54-4,56
	182
	
	3.77-3,78
	151
	
	3-3,01
	120

	4.52-4,53
	181
	
	3.74-3,76
	150
	
	Менше 3
	Недостатньо

	4.5-4,51
	180
	
	3.72-3,73
	149
	
	
	

	4.47-4,49
	179
	
	3.7-3,71
	148
	
	
	

	4.45-4,46
	178
	
	3.67-3,69
	147
	
	
	

	4.42-4,44
	177
	
	3.65-3,66
	146
	
	
	

	4.4-4,41
	176
	
	3.62-3,64
	145
	
	
	

	4.37-4,39
	175
	
	3.6-3,61
	144
	
	
	

	4.35-4,36
	174
	
	3.57-3,59
	143
	
	
	

	4.32-4,34
	173
	
	3.55-3,56
	142
	
	
	

	4.3-4,31
	172
	
	3.52-3,54
	141
	
	
	

	4,27-4,29
	171
	
	3.5-3,51
	140
	
	
	

	4.24-4,26
	170
	
	3.47-3,49
	139
	
	
	


Проведення та оцінювання підсумкового заняття.

Підсумкове заняття (ПЗ) проводиться за розкладом, під час останнього заняття.

Методика проведення підсумкового заняття передбачає оцінювання освоєння теоретичних знань та практичних навичок (критерії оцінювання – «виконав» або «не виконав»). Під час оцінювання знань студента, що входять до даного підсумкового заняття (ПЗ) студенту виставляється оцінка за національною шкалою, яка рахується як оцінка за ПНД.

Відповідність оцінок за 200 бальною шкалою, 

чотирибальною (національною) шкалою та шкалою ЕСТS
	Оцінка 

за 200 бальною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS
	Оцінка за 

чотирибальною (національною) шкалою

	180–200
	А
	Відмінно

	160–179
	В
	Добре

	150–159
	С
	Добре

	130–149
	D
	Задовільно

	120–129
	E
	Задовільно 

	Менше 120
	F, Fx
	Незадовільно


Оцінка з дисципліни виставляється лише студентам, яким зараховані усі заняття включаючи підсумкове заняття.

Оцінки "FX" або "F" ("незадовільно") виставляються студентам, яким не зараховано вивчення дисципліни.

Після завершення вивчення дисципліни відповідальний за організацію навчально-методичної роботи на кафедрі або викладач виставляють студенту відповідну оцінку за шкалами у залікову книжку та заповнюють відомості успішності студентів з дисципліни за формами: У-5.03А – залік.

ПОЛІТИКА КУРСУ

Політика курсу полягає у дотриманні Етичного Кодексу, укладеного університетською спільнотою, в якому визначено основні моральні принципи (Кодекс корпоративної етики ХНМУ представлений на сайті http://knmu.edu.ua) 

Відповідно до діючої «Інструкції з оцінювання навчальної діяльності при Європейській кредитно-трансферній системі організації навчального процесу» студенти мають отримати оцінку за кожною темою дисципліни. Якщо студент пропустив навчальне заняття він має його відпрацювати відповідно до «Положення про порядок відпрацювання студентами Харківського національного медичного університету навчальних занять». Відпрацювання проводяться щоденно черговому викладачу кафедри.

У разі, якщо студент не здав вчасно індивідуальне завдання з поважної причини, необхідно повідомити викладача про таку ситуацію та встановити новий строк здачі. Якщо студент не встигає з виконанням індивідуального завдання він може попросити у викладача відкладення терміну з обґрунтуванням причини невчасного виконання (викладач вирішує в кожній конкретній ситуації чи є сенс продовження строку виконання і на який термін). 

У разі невиконання завдань під час навчальних занять, чи невиконання частини такого заняття викладач виставляє незадовільну оцінку, яку студент має перескласти викладачеві у вільний час викладача і студента, який слід попередньо призначити.

Під час лекційного заняття студентам та студенткам рекомендовано вести конспект заняття та зберігати достатній рівень тиші. 

Під час практичних занять очікується достатній рівень підготовленості студентів до них та активна участь в роботі і виконанні поставлених викладачем завдань. Зокрема, очікується активна участь під час обговорення в аудиторії, студенти/-ки мають бути готовими детально розбиратися в матеріалі, ставити запитання, висловлювати свою точку зору, дискутувати. Під час занять важливі:

· повага до колег, ввічливість та вихованість,

· толерантність до інших та їхнього досвіду, 

· сприйнятливість та неупередженість,

· здатність не погоджуватися з думкою, але шанувати особистість опонента/-ки,

· ретельна аргументація своєї думки та сміливість змінювати свою позицію під впливом доказів,

· я-висловлювання, коли людина уникає непотрібних узагальнювань, описує свої почуття і формулює свої побажання з опорою на власні думки і емоції,

· обов’язкове знайомство з першоджерелами, підготовленість до заняття.

Вітається творчий підхід у різних його проявах. Від студентів/-ок очікується зацікавленість участю у різноманітних науково-комунікативних заходах з предметного профілю.

Успішне проходження курсу вимагає дотримання академічної доброчесності, знання та вміння використовувати при підготовці до занять та виконанні завдань Положення про порядок перевірки у Харківському національному університеті текстових документів – дисертаційних робіт, звітів за науково-дослідними роботами, наукових публікацій, матеріалів наукових форумів, навчальної літератури, навчально-методичних видань та засобів навчання на наявність текстових запозичень.

Поведінка в аудиторії

Основні «так» та «ні»

Студентству важливо дотримуватися правил належної поведінки в університеті. Ці правила є загальними для всіх, вони стосуються також і всього професорсько-викладацького складу та співробітників/-ць, і принципово не відрізняються від загальноприйнятих норм. Під час занять студенти мають бути вдягнені в медичні халати (професійний одяг).

Під час занять дозволяється: 

· залишати аудиторію на короткий час за потреби та за дозволом викладача;

· пити воду;

· фотографувати слайди презентацій;

· брати активну участь у ході заняття.

заборонено:

· їсти (за виключенням осіб, особливий медичний стан яких потребує іншого – в цьому випадку необхідне медичне підтвердження);

· палити, вживати алкогольні і навіть слабоалкогольні напої, інші напої окрім води,  а також наркотичні засоби;

· нецензурно висловлюватися або вживати слова, які ображають честь і гідність колег та професорсько-викладацького складу;

· грати в азартні ігри;

· наносити шкоду матеріально-технічній базі університету (псувати інвентар, обладнання; меблі, стіни, підлоги, засмічувати приміщення і території);

· галасувати, кричати або прослуховувати гучну музику в аудиторіях і навіть у коридорах під час занять.
Охорона праці

На першому занятті з курсу буде роз`яснено основні принципи охорони праці шляхом проведення відповідного інструктажу. Очікується, що кожен та кожна повинні знати, де найближчий до аудиторії евакуаційний вихід, де знаходиться вогнегасник, як їм користуватися тощо.
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ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ ДО ЗАЛІКУ:

1. Необхідність страхового захисту від ризикових обставин. Історія розвитку страхових відносин. 
2. Роль страхування в ринковій економіці. Виникнення та розвиток страхування. 
3. Страховий фонд. 
4. Функції та принципи страхування.
5. Основні поняття страхування: страхувальник; страховик (страхова компанія, страхові організації); застрахований; страховий випадок.

6. Основні поняття страхування: страховий ризик; страхова сума; страхова виплата; страхове відшкодування; франшиза; страховий платіж (страховий внесок, страхов премія); страховий тариф. 
7. Страхові посередники: страхові агенти; страхові брокери; перестрахові брокери. 
8. Функції та ознаки економічної категорії страхування.
9. Сутність страхового ринку. Суб'єкти страхового ринку. 
10. Страховий ринок України. Сучасний стан страхового ринку України. 
11. Принципи розвитку національного страхового ринку. 
12. Фонди страхових організацій. 
13. Страховий ринок країн Європи. 
14. Поняття ризику та ймовірність суми збитку в страхуванні. 
15. Основи розрахунку страхових тарифів. 
16. Структура тарифної ставки. Методика розрахунку тарифних ставок із масових ризикових видів страхування. 
17. Тарифна політика страхових компаній. 
18. Оцінка страхових ризиків.
19. Етапи розвитку та сучасні умови регулювання страхової діяльності. 
20. Кадрове та організаційне забезпечення страхової діяльності. 
21. Державна політика у галузі страхування. 
22. Світовий досвід у сфері регулювання та нагляду за страховою діяльністю. 
23. Система державного нагляду за страховою діяльністю в Україні. 
24. Ліцензування страхової діяльності в Україні. Єдиний державний реєстр страховиків (пере страховиків) України.
25. Класифікація страхування за предметами договору. 
26. Класифікація за формами та видами страхування.
27. Суть, класифікація та варіанти страхування життя.
28. Страхування ренти і пенсій. 
29. Змішане страхування життя. 
30. Страхування дітей: умови проведення. 
31. Страхування до вступу в шлюб: умови проведення.
32. Сутність медичного страхування. Форми медичного страхування та їхні організаційні основи. 
33. Обов'язкове медичне страхування. 
34. Добровільне медичне страхування. 
35. Оцінка сучасного стану медичного страхування в Україні та шляхи його поліпшення.
36. Загальний підхід до побудови системи медичного страхування.  
37. Страхування відповідальності лікарів.
38. Переваги і недоліки окремих механізмів збору фінансових ресурсів та формування видатків на охорону здоров’я та перехід до податку на заробітну плату. 
39. Характеристика прямого та непрямого оподаткування, соціального та добровільного медичного страхування. 
40. Характеристика систем збору коштів на охорону здоров’я в деяких країнах Європейського Союзу. 
41. Виплати з кишені за послуги охорони здоров’я. Перспективи запровадження соціального медичного страхування в Україні.
42. Класифікація систем охорони здоров’я в Європейських країнах: моделі Беверіджа, Бісмарка, Семашко. 
43. Класифікація фінансування медичної допомоги: триступеневий рівень (ICHA – HF). 
44. Класифікація медичного страхування (OECD – організація економічного співробітництва та розвитку).
45. Основні категорії фінансування сфери охорони здоров’я в Україні. 
46. Соціальне медичне страхування. Переваги соціального медичного страхування як джерела фінансування галузі охорони здоров’я. 
47. Недоліки соціального медичного страхування. 
48. Українське чинне законодавство з питань соціального медичного страхування. 
49. Визначення груп населення, що покриватимуться соціальним медичним страхуванням. 
50. Платники податків для системи соціального медичного страхування: структура цільових груп. 
51. Акумуляція страхових фінансових потоків: роль Міністерства фінансів, органів податкової інспекції, індивідуальних страхових фондів, комерційних компаній, що працюють від імені державного платника. 
52. Визначення механізму розподілу коштів та механізмів оплати медичних послуг: невідкладна лікарняна допомога, денна хірургія, амбулаторні послуги в лікарнях та поза лікарнями, психіатрична, сестринська, довготривала допомога. 
53. Договір страхування. Правила страхування.
54.  Обов'язки страховика і страхувальника в медичному страхуванні. 
55. Припинення дії договору страхування. 
56. Заява про страхування: форма подання, зміст, значення.
57. Андеррайтинг: оцінка ризику; вирішення питання про прийняття на страхування; визначення термінів, спеціальних вимог, обсягів і розмірів страхового покриття; франшизи; розрахунок страхової премії.
58. Документальні форми договору страхування: страховий поліс, страховий сертифікат, страхове свідоцтво. 
59. Врегулювання вимог страхувальника щодо відшкодування збитків. 
60. Дії страхувальника при настанні страхової події. Дії страховика щодо розрахунку характеру і розмірів збитків. 
