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ВСТУП 

 

Силабус навчальної дисципліни «Основи організації та проведення науково-дослідної роботи» 

складений відповідно до освітньо-професійної програми (далі – ОПП) «Сестринська справа» та проекту 

Стандарта вищої освіти України (далі – Стандарт), другий (магістерський) рівень, галузі знань 22 

“Охорона здоров'я”, спеціальності «Медсестринство»  

 

Опис навчальної дисципліни (анотація)  Бурхливий розвиток науково-технічного прогресу, 

процеси глобалізації та інтеграція України у світовий освітній простір ставлять на сьогодні 

високі вимоги до якісної підготовки і професійної надійності фахівців у всіх галузях медицини, 

зокрема й середнього медичного персоналу.  

Одним з напрямків реформування освітніх систем у світі є орієнтація на її неперервність. 

Принципи неперервності освіти запроваджуються до освітньої практики багатьох країн. У 1991 

р. створено Мережу неперервної освіти Європейських університетів, до якої ввійшли 160 

закладів вищої освіти з 27 країн. Неперервність освіти є вимогою сьогодення,  оскільки 

неможливо забезпечити підвищення якості освіти без забезпечення її неперервності.  В 

представленому курсі здобувача  зможе опанувати методи наукових досліджень та 

ознайомитись з особливостями організації і структури наукового дослідження та на практиці 

оприлюднити отримані результати наукового дослідження.  
 

Предметом є методичний підхід до проведення  наукових досліджень на практиці. 

Метою викладання навчальної дисципліни ««Основи організації та проведення науково 

дослідної роботи»  наукових досліджень» є на підставі практичної діяльності, з використанням 

знань та умінь і  наукового пізнання оформити та представити на захист результати 

проведеного наукового дослідження 

Міждисциплінарні зв’язки: дисципліна «Основи організації та проведення науково- дослідної 

роботи»  займає найважливіше місце в програмі підготовки магістрів, оскільки всі професійні 

навички отримані підчас навчання, реалізуються в написання роботи по практичній 

направленості здобувача. Відповідно до примірного навчального плану, вивчення навчальної 

дисципліни «Основи організації проведення наукової роботи»  здійснюється в 1 му семестрі, 

коли студентом набуті відповідні знання при навчанні в медичному коледжі та  в бакалавраті з 

основних базових дисциплін. 

Пререквізити та постреквізити дисципліни відповідно до примірного навчального плану, 



вивчення навчальної дисципліни «Основи організації та проведення науково - дослідної 

роботи»  здійснюється в 1-му семестрі, коли студентом набуті відповідні знання при 

навчанні в на бакалаврському рівні навчання: «Українська мова, українська мова за 

професійним спрямуванням», «Основи медичної фізики та інформатики», «Безпека 

життєдіяльності та основи біоетики»,«Обстеження та оцінки стану здоров’я людини», 

«Менеджмент та лідерство в медсестринстві», «Економіка охорони здоров’я», «Маркетинг 

медичних послуг» з якими інтегрується програма дисципліни. «Основи організації та 

проведення науково - дослідної роботи» формує засади опанування студентом знаннями та 

уміннями щодо застосування закономірностей наукового пізнання, логічних законів та 

форм, рівнів методології, принципів і методів наукового пошуку, а також оформлення та 

представлення на захист результатів проведеного наукового дослідження. 
 

Послання на сторінку навчальної дисципліни в MOODLE 

http://31.128.79.157:8083/login/index.php 

 

                                       1. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
1.1. Метою вивчення навчальної дисципліни Метою викладання навчальної дисципліни «Основи 

організації та проведення науково дослідної роботи»  наукових досліджень» є на підставі 

практичної діяльності, з використанням знань та умінь і  наукового пізнання оформити та 

представити на захист результати проведеного наукового дослідження. 

1.2. Основними завданнями вивчення дисципліни «Основи організації та проведення науково 

дослідної роботи» є: 

– засвоєння знань: щодо видів науково-дослідних робіт та вимог ВАК України до 

наукових публікацій; стосовно законів і категорій логіки науки та логічними 

формами наукового мислення; про методологічні рівні, принципи і методи 

наукового пошуку. 

– оформлення рукопису наукового дослідження та його презентації на захисті. 
1.3.  Компетентності та результати навчання, формуванню яких сприяє дисципліна 

(взаємозв’язок з нормативним змістом підготовки здобувачів вищої освіти, сформульованим у термінах 

результатів навчання у ОПП та Стандарті). 

 

1.3.1. Вивчення навчальної дисципліни забезпечує опанування студентами компетентностей:  

інтегральні: 

Компетентності та результати навчання.  

Згідно з вимогами стандарту дисципліна забезпечує набуття студентами 

компетентностей:  

 інтегральні: Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні  проблеми 

під час професійної діяльності в галузі медсестринства та в освітньому процесі,, що передбачає 

проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується невизначеністю умов і 

вимог. 

 загальні:  

 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

  Здатність застосовувати знання в практичних ситуаціях  

 Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності  

 Здатність до адаптації та дії в нової ситуації.  

 Здатність приймати обґрунтоване рішення  

 Здатність працювати в команді  

 Навички міжособистісної взаємодії  

 Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово.  

 Здатність спілкуватись іноземною мовою  

 Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій  



 Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань і взятих обов’язків  

 Здатність діяти соціально відповідально та свідомо  

 Прагнення до збереження навколишнього середовища.  

 Здатність діяти на основі етичних міркувань 

 спеціальні (фахові, предметні):  

 Здатність до логічного, наукового мислення  

 Здатність до засвоєння теоретико-методологічного базису медичної науки  

 Вміння вирішувати тестові завдання різної складності  

 Вміння шукати та накопичувати інформацію з медичною проблематики  

 Здатність реферувати першоджерела та наукові публікації  

 Вміння аналізувати механізми розвитку та взаємодії природних, соціальних та 

культурних процесів 
 

1.3.2. Вивчення навчальної дисципліни забезпечує набуття студентами наступних програмних 

результатів навчання:  

ПРН 1. Володіти професійними знаннями; вміти формулювати ідеї, концепції з метою 

використання в роботі академічного або професійного спрямування.  

ПРН 2. Застосовувати методи абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ПРН 4. Застосовувати фахові знання сформовані на основі світових наукових джерел 

медичної інформації.  

ПРН 5. Здійснювати мотивацію та стимулювання в набутті знань з метою удосконалення 

власних професійних умінь, навичок.  

ПРН 6. Виявляти активність, підтримувати лідерство у вирішенні проблемних питань, 

пов’язаних з професійною діяльністю  

ПРН 7. Застосовувати етико-деонтологічні засади у професійній діяльності, з метою 

вирішення проблемних питань щодо особистісних переконань та етичних міркувань. 

 ПРН 9. Проявляти позитивну професійну, соціальну та емоційну поведінку і адаптувати її 

до системи загальнолюдських цінностей, самостійність і відповідальність у роботі..  

ПРН 15. Впроваджувати стандарти професійної діяльності 
1.3.3. Вивчення навчальної дисципліни забезпечує набуття студентами наступних соціальний 

навичок (Soft skills):  

– Комунікативні навички 

– Здатність працювати в команді, спілкуватися з людьми і управляти конфліктами 

вміння оцінювати і аналізувати ситуації 

– Здатність до організаціі, планування та ефективного виконання проектів і завдань 

– Здатність виконувати роботу професійно, відповідально 

– Здатність проявлятик емоційний інтелект у взаємодіях з колегами, клієнтами, з 

керівником, почуттям такту і своєчасності реакції. 
 

2.  ІНФОРМАЦІЙНИЙ ОБСЯГ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

2.1 Опис дисципліни   

Найменування 

показників  

Галузь знань, напрям 

підготовки, освітньо-

кваліфікаційний рівень 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

заочна форма навчання 

Кількість кредитів – 3 

Напрям підготовки 

22 Охорона здоров’я 

(шифр і назва) 

Нормативна 

Загальна кількість годин 

– 90 

Спеціальність: 

223 «Медсестринство» 

(шифр і назва) 

Рік підготовки: 

1-й 

Семестр 



1-й 

Лекції 

Годин для заочної  

форми навчання: 

аудиторних – 12 

самостійної роботи 

студента – 78 

Освітньо-кваліфікаційний 

рівень: 

магістр 

2 год. 

  

Практичні, семінарські 

10 год. 

Лабораторні 

0 

Самостійна робота 

78 год. 

  Індивідуальні завдання: год. 

  

 

         2.2.1 Лекції    

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

1 Установча лекція. Структура та вимоги до змісту й обсягу 

магістерської роботи 

2 

Всього лекційних годин 2 

 

 

 

         2.2.2 Семінарські заняття –не передбачен програмою 

 

                                                                                                              

         2.2.3 Практичні заняття 

 

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

Методи навчання Форми 

контролю 

1 Завдання магістерської роботи 4 дискусій, 

доповіді 

студентів, 

моделювання 

проблемних 

ситуацій, 

самостійна 

робота 

студентів з 

інформаційними 

джерелами. 

 

2 Структура і зміст роботи 4 -«- -»- 

3 Аналіз отриманих результатів. Наукові 

публікації як форма оприлюднення 

результатів наукового дослідження. 

1 -«- -»- 

4 Диференційний залік 1 . дискусій, 

доповіді 

студентів, 

моделювання 

проблемних 

ситуацій 

усне 

опитування ; 

письмове 

опитування; 

творчі 

завдання; 

індивідуальні 

завдання; 

реферати; 

анотації, 



самоконтроль 

 Всього годин 10   

 

        

2.2.4. Лабораторні заняття – не передбачані програмою 

 

 

  2.2.5. Самостійна робота 

 

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

Методи навчання Форми 

контролю 

1 Вибір направлення та планування науково-

дослідної роботи: формування теми, 

планування. Патентний пошук. Творча 

діяльність та інтелектуальна власність. 

10 самостійна 

робота 

студентів з 

інформаційними 

джерелами. 

усне 

опитування ; 

письмове 

опитування; 

творчі 

завдання; 

індивідуальні 

завдання; 

реферати; 

анотації, 

самоконтроль 

2 Проведення наукового дослідження 

вибраного контингенту. Проведення 

статистичного дослідження згідно отриманим 

результатам 

50 -«- -»- 

3 Аналіз отриманих результатів. 

Формулювання доказових висновків. 

Розробка практичних рекомендацій. 

Літературне та графічне  оформлення  

результатів статистичного та соціологічного 

дослідження. Вимоги до оформлення списку 

використаних джерел. 

10 -«- -»- 

4 Підготовка та захист курсової роботи. Захист 

дипломної роботи та особливості підготовки. 

Оформлення презентації за результатами  

проведеного наукового дослідження. Вимоги 

та елементи презентації. 

8 -«- -»- 

 Всього годин самостійної роботи студента 78   
 

 

Методи навчання (навести лише ті, які використовуються під час викладання 

дисципліни):  лекція: проблемна, мультимедійна та лекція-бесіда; дискусій, доповіді студентів, 

моделювання проблемних ситуацій, вирішення ситуаційних та практичних завдань, а також 

самостійної роботи студентів з інформаційними джерелами. 

 
Методи контролю: 

Поточний контроль: усне опитування ; письмове опитування; творчі завдання; індивідуальні 

завдання; реферати; анотації, самоконтроль; доповідь; виступ на задану тему;  

Підсумковий контроль: диф. залік 

 

                               

                                                 3. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ  

3.1. Оцінювання  успішності навчання здобувачів освіти здійснюється  на підставі  чинної 

«Інструкції з оцінювання навчальної діяльності здобувачів освіти ХНМУ» 

Організація оцінювання поточного контролю. Протягом вивчення дисципліни всі 



види діяльності студента підлягають контролю, як поточному (на кожному занятті), так і 

підсумковому (під час контрольних заходів). 

Поточний контроль здійснюється на практичному занятті відповідно конкретним цілям 

теми та під час індивідуальної роботи викладача зі студентом для тих тем, які студент 

опрацьовує самостійно і вони не належать до структури практичного заняття. 

Підсумкова оцінка з дисципліни визначається за результатами навчальної роботи 

студента за всіма видами пізнавальної діяльності: аудиторна і позааудиторна робота, самостійна 

робота, виконання індивідуальних завдань. 

Оцінювання здійснюється за традиційною 4-бальною системою: «відмінно», «добре», 

«задовільно» та «незадовільно».  

Критерії оцінювання результатів навчальної діяльності  

здобувачів освіти з дисциплін   

 

Оцінка Критерії оцінювання 

«Відмінно» 

Студент виявляє особливі творчі здібності, вміє самостійно 

здобувати знання, без допомоги викладача знаходить та опрацьовує 

необхідну інформацію, вміє використовувати набуті знання і 

вміння для прийняття рішень у нестандартних ситуаціях, 

переконливо аргументує відповіді, самостійно розкриває власні 

обдарування і нахили 

 

«Дуже добре» 

 

Студент вільно володіє вивченим обсягом матеріалу, застосовує 

його на практиці, вільно розв’язує вправи і задачі у стандартних 

ситуаціях, самостійно виправляє допущені помилки, кількість яких 

незначна 

 

«Добре» 

 

Студент вміє зіставляти, узагальнювати, систематизувати 

інформацію під керівництвом викладача; в цілому самостійно 

застосовувати її на практиці; контролювати власну діяльність; 

виправляти помилки, серед яких є суттєві, добирати аргументи для 

підтвердження думок 

 

«Задовільно» 

 

Студент відтворює значну частину теоретичного матеріалу, виявляє 

знання і розуміння основних положень; з допомогою викладача може 

аналізувати навчальний матеріал, виправляти помилки, серед яких є 

значна кількість суттєвих 

 

«Достатньо» 
Студент володіє навчальним матеріалом на рівні, вищому за 

початковий, значну частину його відтворює на репродуктивному рівні 

«Незадовільно»  

з можливістю 

повторного складання 

семестрового контролю 

Студент володіє матеріалом на рівні окремих фрагментів, що 

становлять незначну частину навчального матеріалу 

«Незадовільно»  

з обов’язковим 

повторним вивченням 

залікового кредиту 

Студент володіє матеріалом на рівні елементарного розпізнання і 

відтворення окремих фактів, елементів, об’єктів  

Зокрема, критерії оцінювання практичних навичок з дисциплін 



«Відмінно» Студент відповідає високому (творчому) рівню 

компетентності: студент виявляє особливі творчі здібності, без 

помилок самостійно демонструє виконання практичних умінь   та 

володіє системними теоретичними знаннями (знає методику 

виконання практичних навичок, показання та протипоказання, 

можливі ускладнення, та ін.) та має здібності для прийняття рішень 

у нестандартних ситуаціях. 

«Добре» Студент самостійно демонструє виконання практичних умінь, 

допускаючи деякі неточності, які швидко виправляє, володіє 

теоретичними знаннями (знає методику виконання практичних 

навичок, показання та протипоказання, можливі ускладнення, та 

ін.) 

«Задовільно» Студент демонструє виконання практичних умінь, допускаючи 

деякі помилки, які може виправити при корекції їх викладачем, 

володіє задовільними теоретичними знаннями (знає основні 

положення методики виконання практичних навичок, показання та 

протипоказання, можливі ускладнення, та ін.). 

«Незадовільно» Студент не може самостійно продемонструвати практичні вміння 

(виконує їх, допускаючи грубі помилки), не володіє достатнім 

рівнем теоретичних знань (не знає методики виконання практичних 

навичок, показань і протипоказань, можливих ускладнень, та ін.). 

Перерахунок середньої оцінки за поточну навчальну діяльність у багатобальну шкалу 

проводиться відповідно до «Інструкції з оцінювання навчальної діяльності студентів…» або 

середню оцінку (с точністю до сотих) за ПНД викладач автоматично одержує за допомогою 

електронного журналу АСУ.  

Перерахунок середньої оцінки за поточний контроль у багатобальну шкалу  

(для дисциплін, що завершуються ДЗ) 

 

4-бальна шкала 120-бальна шкала  4-бальна шкала 120-бальна шкала 

5 120 3.91-3,94 94 

4.95-4,99 119 3.87-3,9 93 

4.91-4,94 118 3.83- 3,86 92 

4.87-4,9 117 3.79- 3,82 91 

4.83-4,86 116 3.74-3,78 90 

4.79-4,82 115 3.7- 3,73 89 

4.75-4,78 114 3.66- 3,69 88 

4.7-4,74 113 3.62- 3,65 87 

4.66-4,69 112 3.58-3,61 86 

4.62-4,65 111 3.54- 3,57 85 

4.58-4,61 110 3.49- 3,53 84 

4.54-4,57 109 3.45-3,48 83 

4.5-4,53 108 3.41-3,44 82 

4.45-4,49 107 3.37-3,4 81 

4.41-4,44 106 3.33- 3,36 80 

4.37-4,4 105 3.29-3,32 79 



4.33-4,36 104 3.25-3,28 78 

4.29-4,32 103 3.21-3,24 77 

4.25- 4,28 102 3.18-3,2 76 

4.2- 4,24 101 3.15- 3,17 75 

4.16- 4,19 100 3.13- 3,14 74 

4.12- 4,15 99 3.1- 3,12 73 

4.08- 4,11 98 3.07- 3,09 72 

4.04- 4,07 97 3.04-3,06 71 

3.99-4,03 96 3.0-3,03 70 

3.95- 3,98 95 Менше 3 Недостатньо 

 

Мінімальна кількість балів, яку має набрати студент за поточну діяльність під час 

вивчення розділу, становить  70 балів, максимальна кількість балів - 120 балів. 

 

Оцінювання самостійної роботи студентів. Самостійна робота студентів здійснюється 

відповідно до «Інструкції щодо організації та методичного забезпечення самостійної роботи 

студентів..». Основні форми СРС представлені наступними видами: підготовка до практичних 

занять; виконання і захист індивідуальних завдань; підготовка до заліку. 

Оцінювання індивідуальних завдань студента Індивідуальна робота студентів під 

керівництвом викладача з дисципліни «Основи організації та проведення науково - дослідної 

роботи» проводиться протягом семестру у формі: вивчення літературних джерел, 

рекомендованих для опанування тем і проблем та підготовки тез за ними. 

 Бали (не більше як 10) додаються, як заохочувальні. Загальна сума балів за поточну 

навчальну діяльність не може перевищувати 120 балів.  

Організація підсумкового контролю - диференційний залік. Допуск до диференційного 

заліку визначається у балах поточної навчальної діяльності, а саме:  min - 70, max - 120 балів. Диф. 

залік проводиться викладачем академічної групи (або комісійно вразі незгоди студента з 

результатами атестації)  на останньому занятті.  

Диф.залік з дисципліни - це процес, протягом якого перевіряються отримані за курс : 

- рівень теоретичних знань; 

- розвиток творчого мислення; 

- навички роботи з джерелами літератури 

- компетенції - вміння синтезувати отримані знання і застосовувати їх у вирішенні практичних 

завдань. 

Під час проведення диференційного заліку проводиться оцінювання засвоєння 

практичних навичок та теоретичних знань за складеними на кафедрі білетами, які включають 

усі теми дисципліни. 

Оцінювання теоретичних знань та практичних  навичок, якщо вони представлені в 

одному білеті 

Кількість 

питань 
«5» «4» «3» 

Відповідь за білетами, які включають 

теоретичну та практичну частини 

дисципліни  

За кожну відповідь студент 

одержує від 10 до 16 балів, що 

відповідає: 
«5» - 16 балів; 
«4» - 13 балів; 
«3» - 10 балів. 

1 16 13 10 

2 16 13 10 

3 16 13 10 

4 16 13 10 

5 16 13 10 
 

80 65 50 

Безпосередньо диф.залік оцінюється від - 50 до – 80 балів. 

 

Технологія оцінювання дисципліни 

Оцінювання результатів вивчення дисциплін проводиться безпосередньо після 



диференційного заліка. Оцінка з дисципліни визначається як сума балів за ПНД та диф. заліку 

і становить min – 120 до max - 200. 

Відповідність оцінок за 200 бальною шкалою,  

чотирибальною (національною) шкалою та шкалою ЄСТS 

 

Оцінка  

за 200 бальною 

шкалою 

Оцінка за шкалою 

ECTS 

Оцінка за  

чотирибальною 

(національною) 

шкалою 

180–200 А Відмінно 

160–179 В Добре 

150–159 С Добре 

130–149 D Задовільно 

120–129 E Задовільно  

Менше 120 F, Fx Незадовільно 

Оцінка з дисципліни виставляється лише студентам, яким зараховані усі підсумкові 

контрольні заняття, диференційний залік. 

Студентам, що не виконали вимоги навчальних програм дисциплін виставляється оцінка 

FX, якщо вони були допущені до складання диференційованого заліку або іспиту, але не склали 

його. Оцінка F виставляється студентам, які не допущені до складання диференційованого 

заліку або іспиту.  

Оцінки "FX" або "F" ("незадовільно") виставляються студентам, яким не зараховано 

вивчення дисципліни, формою контролю якої є залік. 

Після завершення вивчення дисципліни відповідальний за організацію навчально-методичної 

роботи на кафедрі або викладач виставляють студенту відповідну оцінку за шкалами (Таблиця 

3) у залікову книжку та заповнюють відомості  

 

Якщо диф.залік  не складено, встановлюються дати перескладання під час канікул, до 

початку наступного семестру.  

. 
3.2. Питання до диф.заліку : 

1. Структура магістерської роботи  

2. Принципи обґрунтування актуальності теми, цілей та завдань роботи;  

3. Принципи визначення теоретичних засад дослідження (основних категорій, понять, 

закономірностей розвитку явища, яке вивчається);  

4. обрання та обґрунтування методів дослідження;  

5. Правила опису особливостей цільової групи, на яку спрямована практична складова 

роботи;  

6. Правила опису ресурсів, доступних в роботі з обраною цільовою групою;  

7. Аналіз та систематизація результатів власної волонтерської, дослідницької, проектної, 

виставкової чи аніматорської діяльності, отриманих емпіричних результатів з 

використанням притаманних даному напрямку дослідження методів;  

8. Правила узагальнення отриманих результатів, формулювання висновків, рекомендацій 

(у тому числі й щодо впровадження їх на конкретному робочому місці за спеціальністю 

навчання студента).  

9. Структурні частини магістерської робота: титульний аркуш, зміст; вступ; основну 

частину, висновки, список використаної літератури, додатки (у разі необхідності).  

10. Вміст Основної частини магістерської  роботи  

11. Вимогам до стилю викладу матеріалу.  

12. Формулювання назви теми, розділів та підрозділів повинні бути чіткими, лаконічними і 

водночас найбільш повно відображати сутність зміст та практичну значущість питань, 

що розглядаються.  

13. Аналіз отриманих результатів.  



14. Наукові публікації як форма оприлюднення результатів наукового дослідження.  

15. Розробка необхідних практичних рекомендацій 

16. Формулювання доказових висновків. 

17. Розробка практичних рекомендацій щодо впровадження в практику.  

18. Оформлення списку використаних джерел.  
 

3.3. Контрольні питання та завдання до самостійної роботи   

1. Предоставити літературнй огляд роботи, що планується 
2. Предоставити план виконання магістерської роботи 
3. Предоставити перелік методів, які планується використовувати при виконанні 

роботи 
 
3.4. Індивідуальні завдання (затверджений на засіданні кафедри перелік з визначенням кількості 

балів за їх виконання, які можуть додаватись, як заохочувальні):  

За бажанням студента під час вивчення відповідних тем він може виконувати 

індивідуальну роботу, яка проводиться в позаурочний час та при успішному її виконанні 

додатково оцінюється викладачем. 

Учать студента з доповіддю на студентській конференції з доповіддю або написання тез 

на тему магістерської роботи 
3.5. Інші заохочення (умови нарахування додаткових балів за різні види неформальної та 

інформальної діяльності, серед яких можуть бути конференції, наукові дослідження, участь у 

опитуваннях, симпозіцмах, тощо):  

На засіданні кафедри затверджено перелік індивідуальних завдань (участь з доповідями в 

студентських конференціях, профільних олімпіадах, підготовка аналітичних оглядів з 

презентаціями з перевіркою на плагіат) з визначенням кількості балів за їх виконання, які 

можуть додаватись, як заохочувальні (не більше 10) 

Бали за індивідуальні завдання одноразово нараховуються студентові тільки комісійно 

(комісія – зав. кафедри, завуч, викладач групи) лише за умов успішного їх виконання та 

захисту. В жодному разі загальна сума балів за ПНД не може перевищувати 120 балів. 
3.6. Правила оскарження оцінки  

Згідного загальних положень та наказів ХНМУ 
 

4. ПОЛІТИКА ДИСЦИПЛІНИ 

Вимоги дисципліни(система вимог та правил, які викладач пред'являє до здобувачів 

вищої освіти при вивченні дисципліни). Щоб досягти цілей навчання і успішно пройти курс, 

необхідно: з першого дня включитися в роботу; регулярно відвідувати лекції; читати матеріал 

попередньо, до його розгляду на практичному занятті; не спізнюватися і не пропускати заняття; 

приходити на кафедру одягнутими у медичний халат, мати змінне взуття, мати при собі 

фонендоскоп, зошит, ручку; виконувати всі необхідні завдання і працювати щодня; вміти 

працювати з партнером або в складі групи; звертатися за допомогою і отримувати її, коли Ви її 

потребуєте. Письмові та домашні завдання треба виконувати повністю та вчасно. 

Передбачена академічна мобільність, взаємозамінність залікових кредитів (обсяг 1 

кредиту 30 годин). Студенти можуть обговорювати різні завдання, але їх виконання - строго 

індивідуально.  

Відвідування занять та поведінка Відвідування лекцій та практичних занять студентами є 

обов’язковим.  Не допускаються запізнення студентів на лекції та  практичні заняття.  

Під час лекційного заняття студентам та студенткам рекомендовано вести конспект 

заняття та зберігати достатній рівень тиші. Ставити питання до лектора/-ки – це абсолютно 

нормально.  

Використання електронних гаджетів дозволяється лише з дозволу викладача. Не 

допускаються списування, використання різного роду програмних засобів, підказки, 

користування мобільним телефоном, планшетом чи іншими електронними гаджетами під час 

заняття.  

Рекомендації щодо успішного складання дисципліни(активність здобувачів вищої освіти 



під час практичного заняття, виконання необхідного мінімуму навчальної роботи). Практичні 

заняття передбачають: 

Активну участь під час обговорення в аудиторії, студенти/-ки мають бути готовими 

детально розбиратися в матеріалі, ставити запитання, висловлювати свою точку зору, 

дискутувати. Під час дискусії важливі: 

- повага до колег, 

- толерантність до інших та їхнього досвіду,  

- сприйнятливість та неупередженість, 

- здатність не погоджуватися з думкою, але шанувати особистість опонента/-ки, 

- ретельна аргументація своєї думки та сміливість змінювати свою позицію під впливом 

доказів, 

- я-висловлювання, коли людина уникає непотрібних узагальнювань, описує свої 

почуття і формулює свої побажання з опорою на власні думки і емоції, 

- обов’язкове знайомство з першоджерелами. 

Вітається творчий підхід у різних його проявах. Від студентів/-ок очікується 

зацікавленість участю у міських, всеукраїнських та міжнародних конференціях, конкурсах та 

інших заходах з предметного профілю.  

Заохочення та стягнення(додаткові бали за конференції, наукові дослідження, правки, 

поради, участь у опитуваннях). Оцінювання індивідуальних завдань студента здійснюється за 

умов виконання завдань викладача (доповідь реферату на практичному занятті, доповідь з 

презентацією на практичному занятті, доповідь на науково-практичних конференціях кафедри, 

університету, написання тез, статей, участь у Всеукраїнській олімпіаді). Бали (не більше як 10) 

додаються, як заохочувальні.  

Техніка безпеки. На першому занятті з курсу буде роз`яснено основні принципи охорони 

праці шляхом проведення відповідного інструктажу. Очікується, що кожен та кожна повинні 

знати, де найближчий до аудиторії евакуаційний вихід, де знаходиться вогнегасник, як їм 

користуватися тощо. 

Порядок інформування про зміни у силабусі та ін. Розробка, оновлення та затвердження 

силабусіу навчальної дисципліни проводиться кожного навчального року. Обов’язкове  

розміщення на сайті ХНМУ в профілі освітньої  програми «Медицина» до 30 червня 

поточного навчального року для на наступний навчальний рік; 
                                               5. АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ 

Політика щодо академічної доброчесності (в  т.ч. відповідальність за порушення 

академічної доброчесності). Дотримання академічної доброчесності здобувачами освіти 

передбачає: 

 Самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та підсумкового 

контролю результатів навчання (для осіб з особливими освітніми потребами ця вимога 

застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей); 

 Посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, 
відомостей; 

 Дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; 

 Надання достовірної інформації про результати власної (наукової, творчої) 

діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. 

Кафедра пропедевтики внутрішньої медицини №2 та медсестринства підтримує нульову 

толерантність до плагіату. Від студентів очікується бажання постійно підвищувати власну 

обізнаність в академічному письмі. На перших заняттях проводитимуться інформаційні заходи 

щодо того, що саме вважати плагіатом та як коректно здійснювати дослідницько-науковий 

пошук. 

Політика щодо осіб з особливими освітніми потребами. Студенти з особливими 

потребами повинні зустрітися з викладачем або попередити його до початку занять, на 

прохання студента це може зробити староста групи. 
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